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La Autoridad Jurisdiccional Administrativa Minera (AJAM) es una institucion publica inmersa en la estructura del
Organo Ejecutivo del Estado Plurinacional y tiene la importante misién de administrar el desarrollo de la actividad
minera en todo el territorio boliviano, en cumplimiento de la Constitucion Politica del Estado y de la normativa
minera vigente.

La AJAM se ha propuesto administrar los recursos naturales del pueblo boliviano enmarcada estrictamente en la
normativa vigente y propiciando una interrelacion directa y fluida con el administrado, explicandole sus derechos y
obligaciones a través de capacitaciones, de la Plataforma de Atencion, medios de comunicacion y en pagina web.

Para ese efecto es muy importante que todos los servidores publicos de la institucion estén debidamente capa-
citados, nuestra finalidad es que la poblacion y -especialmente- el Actor Productivo Minero (APM) reciban una
atencién con seguridad técnica y prontitud.

En esa linea, los procesos internos relacionados con la otorgacion de derechos mineros estan siendo automati-
zados y simplificados constantemente, para -de esta manera- facilitar las gestiones a los APM’s en lo que corres-
ponde a la obtencion de Contratos Administrativos Mineros, Licencias de Prospeccion y Exploracion, Adecuacion
de sus Derechos vigentes y otros.

De forma paralela y continua, la Autoridad Minera esta preparada para
defender los derechos de las y los bolivianos, considerando que los recur-
S0s mineros son de propiedad de todos nosotros y que el Estado debe
administrarlos de manera eficiente, para consolidar el desarrollo del pais y
generar progreso para la poblacion.

Asimismo, el Estado debe promover que todos los APM’s cumplan y hon-
ren sus obligaciones por estar explotando los recursos naturales de todos;
por un lado, deben pagar las regalias mineras que benefician a los gobier-
nos departamentales y municipales y, por otro lado, deben pagar los im-
puestos, aportes valiosos que retornan a la ciudadania en forma de obras
y proyectos, con beneficios multiples para todos.

Los resultados positivos logrados en la gestion 2017, resumidos en la Me-
moria Institucional, obligan a la Autoridad Minera a redoblar esfuerzos para
la obtencién de mas y nuevos logros.

Erik Arinez Bazzan
Director Ejecutivo Nacional
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LA AUTORIDAD JURISDICCIONAL
ADMINISTRATIVA MINERA (AJAM)

Es una entidad autarquica, con personalidad juridica y patrimonio propio,
bajo tuicion del Ministerio de Mineria y Metalurgia.

Es la encargada de la direccion, administracion superior, registro, control y
fiscalizacion de la actividad minera en todo el territorio del Estado Plurinacio-
nal de Bolivia.

Nuestras atribuciones son:

Otorgamiento de derechos mineros:
e Suscribir Contratos Administrativos Mineros
e Otorgar Licencia de Prospeccion y Exploracion
e Otorgar Licencia de Prospeccion Aérea
¢ Otorgar Licencia de Operacion (beneficio, fundicion e industrializacion)
e Otorgar Licencia de Comercializacion

Administracion técnica catastral:

e Administrar el Catastro y Cuadriculado Minero
e Administrar el Registro Minero
¢ Publicar la Gaceta Nacional Minera
e Cobrar y controlar el pago de la Patente Minera
e Administrar la Base de Datos Grafica y Alfanumérica de las areas mineras
e Servicios técnicos especializados:

- Geodesia

- Geodesia y topografia de campo

- Cartografia

- Certificaciones y legalizaciones

Fiscalizacién y control:
e Control y fiscalizacion de las cooperativas mineras en el desarrollo de
sus actividades, considerando su caracter y naturaleza (en el marco de
la Ley N° 805)
e Emitir los actos de reversion por inactividad minera evidenciada por el
Viceministerio de Politica Minera, Regulacion y Fiscalizacion (en el marco
de la Ley N° 403)

Lucha contra la mineria ilegal:
¢ Planificar y ejecutar acciones operativas de lucha contra la actividad
minera ilegal, con policias designados y en coordinacion con las Fuer-
zas Armadas
® Promover e interponer acciones legales contra quienes practican la
explotacion ilegal
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Agenda patriética 2025

La Agenda Patrittica 2025 se constituye en el primer Plan de Desarrollo de
largo plazo elaborado por el Estado Plurinacional, teniendo como propdsito
que los diferentes niveles del Estado tengan una vision articulada e integrada
para el desarrollo nacional. La Agenda Patridtica 2025 orienta la materializa-
cion participativa de la Constitucion Politica del Estado (CPE).

La Agenda Patrittica establece 13 lineamientos estratégicos que orientan
la planificacion nacional, para consolidar nuestro desarrollo en el mediano
plazo, siendo el pilar N° 7 “tener plena soberania sobre los distintos recursos
naturales del pais” sobre el cual la AJAM desarrolla sus competencias.

Plan de Desarrollo Econémico y Social (PDES)

La estructura programatica del PDES para la AJAM tiene como referente el
lineamiento N° 7 de la Agenda Patriética, que se complementa con la Meta
1, “Los recursos naturales y servicios estratégicos sin excepcion han sido
nacionalizados y estan siendo administrados por el Estado Plurinacional de
Bolivia” y con la Meta 2, “Fortalecimiento de los procesos de industrializa-
cion y transformacion en armonia y equilibrio con la Madre Tierra”.

Adecuacioén de derechos mineros: Acciones y metas del Ministerio de Mineria y Metalurgia
e Llevar adelante el proceso por el cual las Autorizaciones Transitorias
Especiales (ex concesiones mineras) y Contratos de Arrendamiento

se adecuaran al nuevo marco normativo, a través de la suscripcion de

. ; . PILAR 7
Contratos Administrativos Mineros con la AJAM PILAR 4 Soberania
Soberania Cientifica sobre nuestros
Proteccioén juridica de los Titulares de Derechos Mineros: y Tecnologia con recursos naturales
e Resolver las denuncias de Amparo Administrativo Minero identidad propia PILAR 6
* Resolver las denuncias de Propase (Titular de Derecho Minero que PILAR 1 Soberania productiva o P"TARS -
invada el area de otro titular contiguo) Soberania y con diversificacion, 2 dera”'a ﬁ‘m_ 'te” al
e Atender las solicitudes de Derecho de Paso y Uso Transparencia desarrollo integral sin Conrezsiifnggqozgra’
en la Gestién la dictadura del dechhos dela
. . . . Publica mercado .
Consulta previa en materia minera: Madre Tierra

capitalista

e Convocar y llevar adelante la Consulta Previa Libre e Informada dentro
de los tramites de suscripcion de Contratos Administrativos Mineros

META 5:
Formacién y espacializacion
profesional cientifica

META 1:
Los recursos naturales
y servicios estratégicos
sin excepcién han sido
nacionalizados y estan siendo
administrados por el Estado

v

La politica minera META 1: META 1: Plurinacional de Bolivia META 3:
Gestion transparente, Consolidacion del VIETA 2 Desarrollo del conjunto
El Plan Estratégico Institucional (PEI) de la AJAM ha sido formulado para el e ey ey atroa "% Eortalecimiento de los e stvas,
periodo 2016 — 2020, el cual se encuentra articulado con la Agenda Patrié- comprometidos que luchan procesos de Industrializacion  en el marco del respeto y
. P . . contra la corrupcion META 10: y transformacion en armoniay - complementariedad con los
tica 2025, el Plan de Desarrollo Econémico y Social, y el Plan Sectorial de Empleo para unavida  equilibrio con la Madre Tierra  gerechos de la Madre Tierra

Desarrollo Integral Minero Metalurgico 2016-2020. digna

FUENTE: PLAN SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL MINERO METALURGICO 2016 - 2020



Plan Sectorial de Desarrollo Minero Metalurgico (PSDIMM)
y la participacion de la AJAM

Circunscrito de la Agenda Patridtica 2025 y el Plan de Desarrollo Econdmico
y Social 2016-2020, el Ministerio de Mineria y Metalurgia ha elaborado el
Plan Sectorial de Desarrollo Integral Minero Metallrgico 2016-2020, el cual
contempla las metas y resultados a alcanzar por el sector y los roles de las
diferentes instituciones bajo su dependencia.

En este sentido, se ha establecido que la AJAM es responsable del OES
17 Formalizar las actividades econémicas de los operadores informa-
les del sector para maximizar la generacion de excedentes, apoyando
ademas en el desarrollo de otros Objetivos Estratégicos Sectoriales (OES),
segln competencias.

Objetivos estratégicos del PEI AJAM 2016-2020

La Autoridad Jurisdiccional Administrativa Minera se ha planteado dos Ob-
jetivos Estratégicos (OE):

Coadyuvar en el desarrollo del sector minero a
través de la direccion, administracion superior,
control y fiscalizacion de la actividad minera en
todo el territorio del Estado, para contribuir al
desarrollo econémico del pais.

Fortalecer la AJAM a través de la implementacion
de Tecnologias de Informacion y Comunicacion
(TIC), Reglamentos, Instrumentos, capacitacion de
recursos humanos y gestion institucional, para el
control eficiente y eficaz de la actividad minera.

MisiON

VISION

PRINCIPIOS

VALORES



Planta Ejecutiva 2017

H. Erik Arifiez Bazzan

Nestor Rios Rivero

Félix Tarifa Martinez

Jessica Fernandez Saravia
Virginia Butrén Moreno
Jaime W. Cuéllar Imana
Pavel Fuentes Orozco

Luis Fernando Leyton Duchen
Lucia Vargas Fernandez
Marcelo Vera Lanza

Gabriela C. Pantoja Rico
Edgar R. Paz Soria a.i.

Edgar R. Paz Soria

Juan C. Murillo Suxo
Gustavo E. Quisbert Villarroel
Jhonny Colque Arenas

Nicolas Mena Arias

Organigrama institucional

Unidad de
Planificacion y
Gestion Institucional

Unidad Auditora
Interna

Direccién de
Catastro y
Cuadriculado Minero

Unidad Técnica de
Geodesia

Unidad Técnica de
Cartografia

Unidad de Registro
y Gaceta Nacional
Minera

Direccién
Departamental
La Paz

Direccién Juridica

Unidad de Andlisis
Legal

Direccion
Departamental
Oruro

Unidad de Geston
Juridica

Direccion
Departamental
Cochabamba

Direccion Ejecutiva
Nacional

Unidad de
Comunicacién
Social

Unidad de
Tecnologias
de Inf. y Com.

Direccion
Administrativa
Financiera

Unidad Financiera

Direccién Regional
Potosi - Chuquisaca

Direccién Regional
Tupiza - Tarija

Unidad
Administrativa

Direccion
Departamental
Santa Cruz

Direccién de
Fiscalizacion, Control
y Coordinacién
Institucional

Nivel Ejecutivo

Unidad de Recursos
Humanos

Direccién
Departamental
Beni

Unidad de
Fidcalizacion y
Control

Unidad de
Coordinacion
Institucional

Nivel Operativo

FUENTE: UNIDAD DE PLANIFICACION Y GESTION INSTITUCIONAL

Direccion
Departamental
Pando

Nivel Desconcentrado
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El Derecho Minero faculta a su titular la realizacion de actividades mineras de
la cadena productiva en un area minera determinada. El Derecho Minero no
otorga propiedad sobre areas mineras o recursos naturales.

En el marco de sus competencias, en la gestion 2017, la AJAM suscribid
117 minutas de Contratos Administrativos Mineros (CAM) con los diferen-
tes Actores Productivos Mineros, lo cual generd un impacto econdmico de
Bs252.073.041,66, segun sus planes de trabajo y desarrollo y/o planes de
trabajo e inversion.

Los 117 CAM fueron divididos en seis leyes, de acuerdo a cada Direccion
Departamental y Regional de la AJAM, siendo aprobados el 27 de diciembre
de 2017 por la Asamblea Legislativa Plurinacional y publicados en la Gaceta
Oficial del Estado Plurinacional de Bolivia N°1025.

El aprovechamiento y desarrollo de la actividad minera que conlleva la sus-
cripcion de estos CAM es significativo para la economia nacional, por ser
fuente primordial de generacion de recursos fiscales y fuente generadora de
empleo y trabajo, cumpliendo de esta forma por parte del Actor Productivo
Minero la funcién econémico social y el interés econdmico social.

MINEROS REVISAN SU DERECHO

Minutas de CAM suscritas con APM, gestiéon 2017

DIRECCION DEPARTAMENTAL MINUTAS DE CAM APROBADAS POR LA N° DE LEY Y FECHA DE PUBLICACION EN LA GACETA
O REGIONAL ASAMBLEA LEGISLATIVA PLURINACIONAL OFICIAL DEL ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA

La Paz

Santa Cruz
Cochabamba

Oruro

Potosi - Chuquisaca

Tupiza - Tarija

TOTAL

39 Ley N° 1019 DE 27 de diciembre de 2017
17 Ley N° 1022 de 27 de diciembre de 2017
18 Ley N° 1024 de 27 de diciembre de 2017
17 Ley N° 1020 de 27 de diciembre de 2017
16 Ley N° 1023 de 27 de diciembre de 2017
10 Ley N° 1021 de 27 de diciembre de 2017

FUENTE: DIRECCION JURIDICA

Es el proceso por el cual los Derechos Mineros otorgados conforme al an-
terior régimen institucional y normativo deben adecuarse al actual régimen
normativo, a través de la suscripcion de Contratos Administrativos Mineros
con la AJAM.

La Adecuacion de Derechos Mineros no establece la obligacion de llevar a
cabo el proceso de Consulta Previa, ni la aprobacion legislativa.

Los derechos mineros que estan sujetos a Adecuacion son:

¢ Autorizaciones Transitorias Especiales (ATE’s)

e Contratos de Arrendamiento Mineros suscritos con la COMIBOL

e Contratos Administrativos Transitorios de Arrendamiento Minero
suscritos con la ex Autoridad General Jurisdiccional Administrativa
Minera (AGJAM)

¢ Actividades aisladas de concentracion, fundicién, beneficio o refinacion
con anterioridad al Reglamento de Adecuacion de Derechos Mineros

e Para quienes realizan explotacion de minerales no metalicos y cuenten
con autorizaciones municipales de las gestiones 2011 a junio de 2014,
conforme los Articulos 3y 4 de la Ley N° 535

M E M
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En la gestion 2017, se realizé la socializacion de la normativa referida al pro-
ceso de Adecuacion de Derechos Mineros a nivel nacional, esencialmente
respecto al Formulario de Consignacion de Datos, a través de 46 talleres
de capacitacion que fueron dirigidos tanto al sector cooperativista como
empresarial y de la mineria denominada chica, en ciudades capitales y mu-
nicipios.

Asimismo, se elabord el Formulario de Intencién de Adecuacion Rapida
para el Grupo 1 de Adecuacion, conforme lo dispuesto en el Reglamento de
Adecuacion de Derechos Mineros, aprobado por Resolucion Ministerial N°©
0294/2016, habiéndose recibido un total de 452 formularios a nivel nacional.

Posteriormente, se efectud la recepcion de las solicitudes de adecuacion
correspondientes conforme a los Formularios de Intencién de Adecuacion
Rapida recibidos, para su posterior revision y valoracion por el nivel descon-
centrado respecto al cumplimiento de requisitos, para su atencion o reclasi-
ficacion, de acuerdo al siguiente detalle:

Tramites correspondientes al Primer Grupo-
Adecuacién Rapida, gestion 2017

FORMALIZARON
LA SOLICITUD TRAMITES
DEPARTAMENTO DE ADECUACION EN CURSO RECLASIFICACION
45 2 43

Cochabamba

Chuquisaca 11 11 -
La Paz 30 23 7
Oruro 81 0 81
Santa Cruz 26 21 5
Tarija 4 4 0

Potosi 222

194 28
ToTAL | omsl

FUENTE: DIRECCION DE FISCALIZACION, CONTROL Y COORDINACION INSTITUCIONAL

Con el propdsito de efectuar la clasificacion del Segundo, Tercer, Cuarto
y Quinto Grupo, se elabord y aprobd el Formulario de Consignacion de
Datos (AD-01), efectivizando su implementacion a través de la pagina web
de la AJAM, el mismo que también podia ser llenado en las Direcciones
Departamentales y Regionales, a solo apersonamiento del titular interesa-
do o su representante. Se recibieron un total de 2.933 formularios a nivel
nacional.

W scmsomiaes amaes ar-concamssnn s
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TALLER DE CAPACITACION DE ADECUACION DE DERECHOS MINEROS - LA PAZ

De la misma manera, se atendio la etapa de llenado y presentacion del For-
mulario AD-01 conforme a cronograma; es decir, del 6 de marzo al 17 de
abril de 2017 y posteriormente modificado por la Resolucién Administrativa AJAM/
DJU/RES-ADM/13/2017, que dispuso el plazo complementario a esta etapa por se-
senta dias calendario.

Al concluir se efectud la clasificacion de Grupos de los Titulares de Derechos Mineros
que presentaron el Formulario AD-01, considerando la informacion establecida en los
mismos Y los criterios consignados en el Reglamento de Adecuacion de Derechos
Mineros, teniendo como resultado el siguiente:

Clasificacion de Grupos de Titulares de Derechos Mineros/Formulario AD-01, gestion 2017

FORMULARIOS DE CONSIGNACION DE DATOS - RECIBIDOS CANTIDAD

Titulares de Derechos Mineros clasificados al Grupo N° 2- Adecuacién Directa (del 14/08/2017 al 13/02/2018) (Derechos
otorgados directamente por la Autoridad competente, explotacion de minerales no metdlicos conforme al Art. 3y 4 de la Ley N° 1.259

535, Actividades Aisladas y de Comercializacion)

Titulares de Derechos Mineros clasificados al Grupo N° 3 — Adecuacion Regular (del 14/02/2018 al 13/08/2018) (Aquellos

obtuvieron su derecho a través de un acto de transferencia) €l
Titulares de Derechos Mineros clasificados al Grupo N° 4 — Adecuacion Especial (del 14/08/2018 al 13/02/2019) (Aquellos cuya 763
documentacion de respaldo requiere de un andlisis pormenorizado, COMIBOL respecto a areas de su titularidad)

Titulares de Derechos Mineros clasificados al Grupo N° 5 — Areas Mineras Observadas en el Catastro Minero (del 14/02/2019 al

13/08/2019) (Aquellos Titulares de Derechos Mineros de ATE's por pertenencias sobre las dreas que tengan diferencias en los 26

datos técnicos o no hubiesen concluido su tramitacién en el Catastro Minero)

FUENTE: DIRECCION DE FISCALIZACION, CONTROL Y COORDINACION INSTITUCIONAL

Conforme a cronograma, el 14 de agosto de 2017 se inici6 la recepcion de Solicitu-
des de Adecuacion correspondientes al Segundo Grupo — Adecuacion Directa.
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ADMINISTRACION TECNICA CATASTRAL

Catastro y Cuadriculado Minero

En cumplimiento de la Ley N° 535 de Mineria y Metalurgia, la Autoridad Ju-
risdiccional Administrativa Minera (AJAM) asumio las atribuciones técnicas
especializadas del ex Servicio Técnico de Minas (SETMIN) relacionadas al
Catastro y Cuadriculado Minero de todas las areas mineras existentes en el
Estado Plurinacional de Bolivia.

En la gestion 2017, se emitieron 4.052 Certificaciones de Area Minera Libre
y constancia de inexistencia de area libre, de las cuales se formalizaron 806
Solicitudes de Contrato Administrativo Minero y 31 Solicitudes de Licencias
de Prospeccion y Exploracion, que sumadas representan el 20,7 % respec-
to a los certificados de area libre emitidos. El Catastro Minero se amplid a
40.882 Areas Mineras administradas entre vigentes y no vigentes, al incor-
porar las 4.052 areas mineras.

4 ’ A AM CHONAL MINERA
¥ CATASTRO Y CUADRICULADO MINERD
e~ CERTIFICADO DE AREA LIBRE

CORRELATIVO:  AJAMD-CBBA-CERT-AL-12017

PROVINCIA(S) | AYOPAYA
MUNT COCAPATA

e sacin 06 s soletal mera

26, paridgrata M
Ly N 535,y it crwion e cEapuntoticad ssstlecsaoe o s AL

FUENTE: DIRECCION DE CATASTRO Y CUADRICULADO MINERO

e
P v oot
Qs

CERTIFICADO DE AREA LIBRE
AJAMD-CBEA-CERT-AL-A/2007

e I 19771581350 | 19772081350 i

== L 290 2144
ears b bl

19771581345 | 19772081345

Caraciariuicas du loa Cadigon fa Cusdricuine
Smens o Prarecccn UM 2ons 195 208 218
Rt o Mol A8
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FUENTE: DIRECCION DE CATASTRO Y CUADRICULADO MINERO

Emisién de Certificados de Area Minera Libre,
gestion 2017 (en % y cantidad)

A 25
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Departamental Oruro

Departamental Santa Cruz

Regional Potosi Chuquisaca

Regional Tupiza Tarija

Departamental Cochabamba

Departamental La Paz

FUENTE: DIRECCION DE CATASTRO Y CUADRICULADO MINERO

Cabe mencionar que la AJAM cuenta con areas especializadas relaciona-
das con los tramites, actividades y derechos de los Actores Productivos
Mineros (APM).

Asimismo, en cumplimiento de la Resolucion Ministerial 23/2015, se emi-
tieron 893 informes técnicos con relacion planimétrica, solicitados por las
Direcciones Departamentales y/o Regionales de la AJAM.
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Registro minero

Con la finalidad de iniciar la implementacion del Reglamento de Registro
Minero se realizaron los siguientes avances:

_RIBGLA
MAGURA
NPT

A

Se elaboraron formatos de informe, constancia de validacion y constancia
de inscripcion, segun corresponde, para cada caso particular (CAM’'s nue-
vos, Licencias de Prospeccion y Exploracion, Renuncias Totales, etc.), docu-
mentos que forman parte del proceso de inscripcion en el Registro Minero.

Asimismo, con el propdsito de establecer e incorporar un disefio conceptual
del Registro Minero con la dindmica de los derechos mineros se implemento
una codificacion de actos. Todas estas actividades preparatorias concluyen
con el inicio del Registro Minero Nacional de la AJAM, el cual se encuentra
en ejecucion.

AUTORIDAL JLRIEDICCIONAL AN TEATIVA AUNLRS

FUENTE: DIRECCION DE CATASTRO Y CUADRICULADO MINERO
Plataformas de Atencion
Conforme al citado Reglamento también se emitieron 203 informes conclu-

sivos con planos definitivos solicitados mediante auto por las Direcciones Las Plataformas de Atencion de las Direcciones Departamentales y Regio-

Departamentales y/o Regionales de la AJAM. nales de la AJAM tienen la misién de brindar informacion sobre derechos y
obligaciones, reglamentaciones y normas del sector minero, orientando a los

En el marco del procedimiento de aprobacion de Contratos Administrativos Actores Productivos Mineros y ciudadania en general respecto a los procedi-

Mineros, por la Asamblea Legislativa, se emitieron ocho informes técnicos y mientos enmarcados en la politica institucional de atencion.

economicos de 117 areas mineras remitidas al Ministerio de Mineria y Me-

talurgia. Asimismo, se informa y orienta sobre los requisitos para la suscripcion de

Contratos Administrativos Mineros o al Otorgamiento de Licencias dentro el
territorio nacional, pudiendo materializarse o no, en primera instancia, con la

W : : : . emision del Certificado de Area Minera Libre, para establecer el derecho de
m ‘m X TSFORYT CONCLISIVG = A . . 7 . P . s s
L DRI ARG Y CTADRCITLATG MITR S sl j prioridad. Ademas, se orienta sobre las solicitudes de informacion a través
T G T e e del Catalogo de Servicios de la AJAM.
== =ty - s B También se orienta sobre los formularios para el pago de la Patente Minera,
e r ..’ o de derechos pre-constituidos, adquiridos u otorgados, referido a la emision

A - - : : s y registro de los mismos.
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Prestacion de Servicios
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La AJAM, mediante el Catalogo de Servicios, puso a disposicion del Actor

Productivo Minero, instituciones, entidades y publico en general, la informa-

cion y prestacion de servicios que, como institucion especializada en materia
e minera, brinda en mas de 50 items.

T COMA WALIDA BOLO TR EFECTOS DE TRAMITE

La prestacion de estos servicios puede ser solicitada en las Plataformas de
FUENTE: DIRECCION DE GATASTRO Y CUADRICULADO MINERO Atencion de la AJAM, siendo los més requeridos: Gaceta Nacional Minera,

e Relacion Planimétrica, Certificacion de Vigencia, Legalizaciones, Inspeccion
e Ocular, Mensuras Subterrdneas y otros, con una recaudacion total de Bs
1.188.182,92. Los resultados por mes se presentan en los siguientes graficos:
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Ingresos generados por prestacion de servicios, gestion 2017 (en Bs)
CERT. DE VIGENCIA,

PLANOS

GACETA NACIONAL DEFINITIVO,

CERTIFICADO DE MINERA, CATASTRAL Y

AREA MINERA DEPARTAMENTAL RELACIONES

LIBRE REGIONAL PLANIMETRICAS

Enero 25.640 2.430 20.550
Febreo 21.400 7.960 42.220
Marzo 29.500 3.400 35.900
Abril 26.600 5.050 24.440
Mayo 34.030 2.030 31.990
Junio 34.640 3.620 21.660
Julio 40.100 9.170 45.500
Agosto 40.720 60.870 33.220
Septiembre 35.060 12.900 42.190
Octubre 44.030 12.140 43.100
Noviembre 42.600 8.368 41.100

Diciembre 34.840 6.250 42.351

CONSTANCIA

PAGO DE PATENTE,
REGISTRO MINERO
Y LEGALIZACION

DE PATENTE
1.610
9.350
8.930
7.510

20.630
7.840
10.209
3.540
6.790
8.580
9.450
12.460

FOTOCOPIA
LEGALIZADAS
Y SERVICIOS
GEODESICOS
1.260

840

12.844
2.560

5.685
21.000
13.320
12.120

9.980
13.540

570

3.780

52.116
81.770
90.574
81.380
94.735
88.760
118.299
150.470
106.920
121.390
102.088
99.681

FUENTE: DIRECCION DE CATASTRO Y CUADRICULADO MINERO

Cobro de la Patente Minera

La Patente Minera es el pago establecido por ley, que efectla el Titular por el
derecho minero otorgado, cuyo cumplimiento es parte del interes econémi-
co social, de conformidad al Articulo 230 de la Ley de Mineria y Metalurgia.

Los APM's que cuenten con un tramite de solicitud de licencia o Contrato
Administrativo Minero deben realizar el primer pago de la Patente Minera
dentro de los 20 dias habiles administrativos que dispone la AJAM, mediante
el correspondiente actuado legal.

Una vez adquirido el derecho minero mediante licencia o la suscripcion de
Contrato Administrativo Minero, el titular debe realizar el pago de la Patente
Minera de forma adelantada en cada siguiente gestion.

En la gestion 2017, la AJAM realizé el control y cobro de la Patente Minera
alcanzando una recaudacion de Bs 57.735.794,93, de cuyo monto el 40%
es destinado al sostenimiento del Servicio Geolégico Minero (SERGEOMIN)
y el 60% a la AJAM.

Los montos que se detallan en los cuadros siguientes corresponden a la
recaudacion de la gestion 2017, desde el 16 de diciembre de 2016, hasta
el 15 de diciembre de 2017; en conformidad al Instructivo AJAM/DESP/
INS/27/2017 sobre el Cierre Presupuestario, Contable y de Tesoreria de la
Gestion Fiscal 2017.
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Recaudacion de Patente Minera, gestion 2017 (en Bs)

10.000.000
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TOTAL

10.000.000

10.000.000 20.000.000 30.000.000 40.000.000 50.000.000 60.000.000

20.000.000

57.735.794,93

MES

Dic. 2016 del 16 al 31
Enero
Febrero
Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre

Diciembre del 01 al 15

Recaudacion de patentes mineras, gestion 2017 (en Bs)
‘ MONTO SUJETO A DISTRIBUCION ‘

2.371.819,76
14.413.482,73
8.281.164,85
156.552.638,44
1.132.769,86
1.287.222,00
822.261,00
9.087.431,00
642.841,68
980.023,00
906.735,61
1.492.175,00
815.230,00

60% AJAM ‘

1.423.091,86
8.648.089,64
4.968.698,91
9.331.583,06
679.661,92
742.333,20
493.356,60
5.452.458,60
385.705,01
588.013,80
544.041,37
895.305,00
489.138,00

40% SERGEOMIN
948.727,90
5.765.393,09
3.312.465,94
6.221.055,38
453.107,94
494.888,80
328.904,40
3.634.972,40
257.136,67
392.009,20
362.694,24
596.870,00
326.092,00

TOTAL 57.735.794,93 34.641.476,97 23.094.317,96

FUENTE: DIRECCION DE CATASTRO Y CUADRICULADO MINERO
* Informacién en base al Instructivo AJAM/DESP/INS/27/2017 sobre el Cierre Presupuestario, Contable y de Tesoreria de la Gestion Fiscal 2017

Distribucion de la recaudacién de patentes mineras,
gestion 2017 (en % y Bs)

SERGEOMIN

FUENTE: DIRECCION DE CATASTRO Y CUADRICULADO MINERO

Gaceta Nacional Minera

La Gaceta Nacional Minera es un medio impreso de publicidad y de circu-
lacion nacional, cuya edicion es elaborada por la AJAM de forma mensual,
anual y, si fuese el caso, de manera especial.

En la Gaceta Nacionale Minera mensual se publica informacién de:

a) Nuevos tramites: prosecuciones, desistimientos totales o parciales, pe-
renciones.

b) Derechos otorgados: renuncias parciales o totales, nulidades, extincio-
nes por muerte y todo acto que cause estado en materia minera.

Asimismo, se publica una ediciéon especial anual de la Gaceta Nacional Mine-
ra, que tiene caracter de Citacion y Requerimiento de pago de Patente Minera,
en conformidad a lo dispuesto por el paragrafo IV del articulo 230 de la Ley
N° 535, de Mineria y Metalurgia, que contiene el listado de los registros de las
areas mineras, de quienes tuvieren pendiente el pago de la Patente Minera.
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Publicaciones de Resoluciones Administrativas
de Prosecucion de Tramites de Contratos Mineros, gestion 2017
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Total Publicaciones de Resoluciones Administrativas
de Prosecucion de Tramites de Contratos Mineros, gestion 2017 (por mes)

Enero

Febrero

Marzo
Abril
Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre
Octubre

Noviembre

Diciembre

La AJAM tiene también la atribucion de editar y publicar Gacetas Naciona-
les Mineras (especiales) de acuerdo a requerimiento de cualquiera de las
Direcciones Departamentales /Regionales u otra Direccion de la AJAM. Esta
edicion contiene la informacion de actos administrativos de caracter general,
como Resoluciones Administrativas u otra informacion considerada necesa-
ria de publicacion.

En la gestion 2017, se editaron y publicaron 24 ediciones y publicaciones de
Gaceta Nacional Minera, entre ellas 12 ediciones de Gaceta Nacional Minera
cada una con seis publicaciones Regionales / Departamentales, una Gaceta

Nacional Minera Especial de Citacién y Requerimiento de Pago de Patente
Minera de ATE’s (ex—concesiones) por pertenencia y cuadricula y Contratos
Mineros, y 11 ediciones de Gaceta Nacional Minera Especial.

Todas las gacetas son distribuidas a nivel nacional, a través de la Plataforma
de Atencion en las Direcciones Departamentales y Regionales de la AJAM.

Total publicaciones de nuevos tramites (en % y cantidades)

FUENTE: DIRECCION DE CATASTRO Y CUADRICULADO MINERO

Departamental La Paz

Departamental Santa Cruz

Regional Tupiza Tarija

Regional Potosi Chuquisaca

Departamental Cochabamba

Departamental Oruro




EMPRESA METALURGICA KARACHIPAMPA.

Es toda aquella actividad preparatoria, de desarrollo y extraccion de minerales
0 metales de un yacimiento o mina que se realiza sin contar con la autorizacion
de la AJAM, de conformidad al Articulo 232 Ter incorporado al Cédigo Penal
mediante Ley N° 367, de 1 de mayo de 2013. Dicha actividad es tipificada
como un delito penal.

La Ley N° 535 ha delegado la atribucion a la AJAM de promover e interpo-
ner acciones legales en contra de quienes realicen actividades de explota-
cion Minera llegal. En este contexto, la AJAM realiza operativos con policias
asignados y con el apoyo de las Fuerzas Armadas, para desbaratar estas
actividades mineras ilegales en todo el territorio nacional; asimismo, interpo-
ne las denuncias penales ante el Ministerio PUblico para su procesamiento
y castigo.

MEM
INS

Jo
—
—_

CIONAL

DEPARTAMENTO/PROVINCIA FECHA DEL OPERATIVO ACTOS ILEGALES RESULTADOS

La Paz - Pacajes 07/03/2017 Explotacion ilegal de piedra caliza
La Paz - Los Andes 30/03/2017 Explotacion ilegal de oro
Santa Cruz - Andrés Ibafiez 25/04/2017 Explotacion ilegal de arcilla
Potosi - Sud Chichas 30/05/2017 Explotacion ilegal de oro
La Paz - Los Andes 09/06/2017 Explotacion ilegal de arcilla
La Paz - Ingavi 12/06/2017 Explotacion ilegal de arcilla
La Paz - Bautista Saavedra 13/06/2017 Binacional
Potosi - Antonio Quijarro 29/06/2017 Explotacion de cloruro de sodio (sal)
Pando - Manuripi Rio Madre de Dios 11/07/2017 Explotacion ilegal de oro
Santa Cruz - Andrés lbafez 03/08/2017 Explotacion ilegal de no metélicos
La Paz - Murillo 29/08/2017 Explotacion ilegal de oro
La Paz - Ingavi 30/08/2017 Explotacion ilegal de no metélicos
La Paz - Pacajes 06/09/2017 Explotacion ilegal de no metélicos
Oruro - Cercado 21/09/2017 Explotacion ilegal de no metélicos
La Paz - Caranavi 05/10/2017 Explotacion ilegal de oro
Oruro - Cercado 12/10/2017 Explotacion ilegal de no metalicos
La Paz - Larecaja 08/11/2017 Explotacion ilegal de no metdlicos
La Paz - Larecaja 30/11/2017 Explotacion ilegal de no metdlicos
La Paz - Pacajes 12/12/2017 Explotacion ilegal de no metélicos
La Paz - Sud Yungas 19/12/2017 Explotacion ilegal de no metélicos

Se realiz6 la denuncia penal contra los
presuntos autores

2 personas aprehendidas

3 personas aprehendidas
2 motorizados secuestrados

8 personas aprehendidas
1 motorizado secuestrado

7 personas aprehendidas
6 personas aprehendidas
1 motorizado secuestrado
7 personas aprehendidas
5 personas aprehendidas
5 personas aprehendidas
7 personas aprehendidas
8 personas aprehendidas
12 personas aprehendidas
18 personas aprehendidas

Se presentd denuncia penal contra 3
personas

5 personas aprehendidas
10 personas aprehendidas
5 personas aprehendidas
5 personas aprehendidas

6 personas aprehendidas
FUENTE: MINERIA ILEGAL
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Considerando las atribuciones sefaladas, en la gestion 2017, la AJAM reali-
76 20 operativos a nivel nacional, obteniendo como resultado la aprehension
de 114 personas, las cuales fueron encontradas en flagrancia a momento de
realizar la explotacion ilegal de minerales.

Emitiéndose en consecuencia dos sentencias ejemplares de privacion de
libertad, dictadas en el departamento de Pando y el Municipio de Villamon-
tes, por el delito de explotacion ilegal de recursos minerales, tipificado en el
articulo 232 ter. del Codigo Penal.

Lucha contra la mineria ilegal en imagenes 2017
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Lucha contra la mineria ilegal en imagenes 2017

EXPLOTACION ILEGAL DE ORO CON MAQUINARIA PESADA EN MILLISCUNI Il, MUNICIPIO DE TEOPONTE

(MAYAYA)
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— 30
—

CIONAL

37




Lucha contra la mineria ilegal en imagenes 2017

EXPLOTACION DE RECURSOS MINERALES NO METALICOS (ARCILLA Y AGREGADOS), EN EL MUNICIPIO DE PARIA, DEPARTAMENTO DE ORURO

e

ACTIVIDAD MINERA ILEGAL EN EL MUNICIPIO DE EL TORNO, DEPARTAMENTO DE SANTA CRUZ, DONDE SE EXPLOTABA MINERAL NO METALICO

i I
EXPLOTABAN ILEGAL DE ORO EN EL MUNICIPIO DE CARANAVI, DEPARTAMENTO DE LA PAZ, EN EL AREA MINAS CHAMBI
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En el marco de la normativa vigente, la AJAM ha desarrollado metodologias,
herramientas y estandares para el proceso de Consulta Previa en materia
minera a naciones y pueblos indigena originaria campesinos, comunidades
interculturales y pueblo afroboliviano.

Procedimiento de Consulta Previa

INICIO DEL PROCESO
DE CONSULTA PREVIA
Aprobacion del Plan de

Trabajo por SERGEOMIN

> (Q
FASE PREPARATORIA q

(Identificacion de
sujeto de consulta)

REUNIONES DE
DELIBERACION

(8 reuniones como maximo)

SI HAY ACUERDO MEDIACION
(Didlogo orientado a

alcanzar acuerdos)

El Ministerio de Mineria y ARCHIVO DE
04 Metalurgia, resuelve el caso, OBRADOS
dirimiendo las diferencias y
RESOLUCION FINAL resolviendo sobre los derechos y
e : obligaciones alegados, teniendo
(Mmmte”o.de Mineria en ‘cguerlﬂa los int%reseé del‘
y Metalurgia) Estado y de los participantes.
CONTINUA EL
TRAMITE DE
. CONTRATO
RESOLUCION APROBATORIA ADMINISTRATIVO
DE CONSULTA PREVIA MINERO

FUENTE: DIRECCION JURIDICA
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El proceso de Consulta Previa en Materia Minera comprende cuatro fases:
1) Fase Preparatoria.- |dentificacion de sujetos.

2) Fase Deliberativa.- Didlogo intercultural entre sujeto de consulta, Actor
Productivo Minero y el Estado. Si al concluir la Fase de Deliberacion no se
llegaran a acuerdos entonces se habilita la Fase de Mediacion.

3) Fase de Mediacion.- Convocada por la oficina Nacional de la AJAM, en la
que se establece didlogo orientado a alcanzar acuerdos; en caso de que en
la mediacion no se llegaran a acuerdos se dispone la Decision Final.

4) Decision Final.- Se remiten todos los antecedentes al Ministerio de Mi-
neria y Metalurgia, que sera la entidad que resuelva el caso en el marco
de las normas aplicables, dirimiendo las diferencias y resolviendo sobre
los derechos y obligaciones alegados.

En la gestion 2017, la AJAM registré los resultados de las cuatro fases que
estan reflejadas en el cuadro siguiente:

Consulta Previa, gestion 2017
DIRECCION IDENTIFICACION DELIBERACIONES MEDIACION .
DEPARTAMENTAL O DE SUJETO DE Rgﬁﬁ'ﬁ;gg ;I'mn'-
REGIONAL CONSULTA PREVIA CON ACUERDO SIN ACUERDO CON ACUERDO SIN ACUERDO ( )
71 74 3 10

La Paz 196 10
Santa Cruz 37 30 0 0 0 0
Cochabamba 24 16 6 1 5 5
QOruro 9 4 4 1 1 1
Potosf - Chuquisaca 38 18 14 5 9 9

Tupiza - Tarija 76 39 43 1 2 2

FUENTE: DIRECCION JURIDICA

Identificaciéon de Sujetos de Consulta Previa

En la gestion 2017, en el marco de Identificacion de Sujetos de Consulta
Previa, es decir Naciones y Pueblos Indigenas Originarios Campesinos, Co-
munidades Interculturales y Pueblo Afroboliviano, susceptibles de ser afec-
tados en sus derechos colectivos, se realizd un total de 380 identificaciones.
En el gréfico siguiente se describe los porcentajes de las identificaciones
realizadas por cada Direccion Departamental y Regional de la AJAM.
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o .8
CONSULTA PREVIA EN LA LOCALIDAD DE KOCHIO

Identificaciéon de sujetos de consulta previa, gestion 2017
(en % y cantidad)

Departamental La Paz

Departamental Santa Cruz

Departamental Cochabamba

Departamental Oruro

Regional Potosi Chuquisaca

Regional Tupiza Tarija

FUENTE: DIRECCION JURIDICA

Deliberaciones

En el mismo proceso de Consulta Previa, la AJAM -mediante sus Direccio-
nes Departamentales y Regionales- en la gestion 2017 realizd las reuniones
deliberativas conforme establece la normativa minera vigente, con el objetivo
de alcanzar acuerdos satisfactorios entre los Actores Productivos Mineros y
los sujetos sociales identificados (comunidades) en esta etapa procedimen-
tal del tramite de solicitud de Contrato Administrativo Minero.

Los resultados de las reuniones de deliberacion con acuerdo y sin acuerdo,
distribuidos por porcentajes, de acuerdo a los resultados alcanzados por
cada Direccion Departamental y Regional de la AJAM se reflejan en los gra-
ficos siguientes:

Deliberaciones con acuerdo, gestion 2017 (en % y cantidad)

M E M
INS

FUENTE: DIRECCION JURIDICA

Deliberaciones sin acuerdo, gestion 2017 (en % y cantidad)

FUENTE: DIRECCION JURIDICA
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Regional Tupiza Tarija

Regional Potosi Chuquisaca

Departamental Oruro

Departamental Cochabamba

Departamental Santa Cruz

Departamental La Paz

Departamental Cochabamba

Departamental Oruro

Regional Potosi Chuquisaca

Regional Tupiza Tarija

Departamental La Paz
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Departamental Oruro

Departamental Cochabamba

Departamental La Paz

Regional Tupiza Tarija

Regional Potosi Chuquisaca

Mediacion

Conforme dispone la Ley N° 535 de Mineria y Metalurgia, la mediacion den-
tro el procedimiento de Consulta Previa se activa por parte de la Direccion
Nacional de la AJAM una vez que se agotan las tres reuniones de la Fase
Deliberativa y no se logran acuerdos entre el Actor Productivo Minero y la(s)
comunidad(es) consulta(s), siendo este un procedimiento de aproximacion y
mediacion entre autoridades locales de las comunidades sujetos de consulta
y el Actor Productivo Minero.

En la gestion 2017, se realizaron 38 mediaciones, de las cuales 11 concluyeron

con acuerdos entre partes. Los porcentajes correspondientes a cada Direccion
Departamental o Regional de la AJAM se reflejan en los gréficos siguientes:

Mediacion con acuerdo, gestion 2017 (en % y cantidad)

FUENTE: DIRECCION JURIDICA

Mediacion sin acuerdo, gestion 2017 (en % y cantidad)

FUENTE: DIRECCION JURIDICA
Decision Final

En la gestion 2017, la AJAM remitié al Ministerio de Mineria y Metalurgia 27 tra-
mites para que -conforme las atribuciones conferidas por la Ley N° 535- emita
la Resolucion Administrativa de Decision Final relativa a la Consulta Previa, en
el marco del tramite de solicitud de Contrato Administrativo Minero.

Al efecto, el Ministerio de Mineria y Metalurgia resolvié cada caso conforme esta-
blece la normativa vigente, dirimiendo las diferencias y resolviendo los derechos
y obligaciones alegados, considerando los intereses del Estado y de los actores
involucrados en el proceso de Consulta Previa. Conforme la Fase de Decision
Final descrita, el Ministerio de Mineria y Metalurgia devolvio 22 tramites dispo-
niendo su continuidad y 5 tramites para que sigan su curso en la gestion 2018.

Los porcentajes de tramites remitidos al Ministerio de Mineria y Metalurgia
para Decision Final correspondiente a cada Direccion Departamental o Re-
gional de la AJAM se reflejan en el cuadro siguiente:

Decision final, gestion 2017 (en % y cantidad)

FUENTE: DIRECCION JURIDICA
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Departamental Cochabamba

Departamental Oruro

Regional Potosi Chuquisaca
Regional Tupiza Tarija

Departamental La Paz

Departamental Cochabamba

Departamental Oruro

Regional Potosi Chuquisaca

Regional Tupiza Tarija

Departamental La Paz



PROTECCION JURIDICA DE TITULARES
DE DERECHOS MINEROS

La Ley N° 535 de Mineria y Metalurgia en su articulo 99 establece que el
Estado garantiza la seguridad juridica de los emprendimientos e inversiones
mineras de los titulares de derechos mineros legalmente establecidos, los
cuales gozan del derecho de exigir de las autoridades publicas competentes
plena y efectiva proteccioén, frente a actos de personas individuales y colec-
tivas que pretenden impedir o impidan el gjercicio de los derechos mineros
reconocidos, conforme a los siguientes procedimientos:

e Amparo Administrativo
* Propase
e Derecho de Paso y Uso

Al respecto, la AJAM -en el marco de sus competencias- otorgd seguridad y
proteccion juridica a los diferentes Actores Productivos Mineros, de acuerdo
al siguiente detalle:

Proteccién de derechos mineros, gestion 2017

DIRECCION DEPARTAMENTAL AMPAROS DERECHOS DE
O REGIONAL ADMINISTRATIVOS PROPASES PASO Y USO TOTAL

La Paz

Santa Cruz

Cochabamba

Oruro

Potosi - Chuquisaca 10 11
Tupiza - Tarija

TOTAL ‘I-I_m

FUENTE: DIRECCION JURIDICA
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Amparos administrativos

Derechos de paso y uso

Propases

Regional Tupiza Tarija

Regional Potosi Chuquisaca

Departamental Oruro

Departamental Cochabamba

Departamental Santa Cruz

Departamental La Paz

Procesos de proteccion juridica de derechos
mineros, gestion 2017 (en % y cantidad)

FUENTE: DIRECCION JURIDICA

Amparos administrativos

En la gestion 2017, la AJAM ampard administrativamente a 50 titulares de
Derechos Mineros, con el apoyo de la fuerza publica. Estas areas mineras
fueron objeto de invasion, bloqueo, obstruccidon de caminos o accesos a
los parajes, perturbaciones de hecho u otros actos similares que, de uno u
otro modo, estaban afectando, alterando o perjudicando el normal y pacifico
desarrollo de dichas actividades mineras.

Amparos administrativos, gestion 2017 (en % y cantidad)

FUENTE: DIRECCION JURIDICA

Propases

Asimismo, la AJAM atendié un requerimiento de Propase de un Titular de
Derecho Minero del Departamento de Tupiza, quien solicitd la intervencion
de la institucion para que mediante Resolucion disponga las medidas de
cese y correccion inmediata por parte del Titular de Derecho Minero que
propasd sus labores a areas mineras ajenas.

Derechos de Paso en Areas Superficiales
En 2017, la AJAM atendié cinco solicitudes de Autorizacion Administrativas

de Paso y Uso de los departamentos de La Paz, Santa Cruz y Potosi, en
cumplimiento de la normativa vigente.

Derechos de Paso y Uso (en % y cantidad)

FUENTE: DIRECCION JURIDICA

Departamental La Paz

Regional Potosi Chuquisaca

Departamental Santa Cruz
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Extincion de derechos mineros

El Capitulo II del Titulo Il de la Ley N° 535 establece las modalidades de
extincion y suspension de los derechos mineros, siendo los de mayor inci-
dencia las nulidades, renuncias totales, renuncias parciales y extincion por
muerte del titular. En la gestion 2017, la AJAM atendié 84 procesos, de
acuerdo al siguiente detalle:

Extinciéon de derechos mineros, gestion 2017

DIRECCION DEPARTAMENTAL RENUNCIAS EXTINCION POR

O REGIONAL NULIDADES | RENUNCIAS TOTALES PARCIALES | MUERTE DEL TITULAR

La Paz € 5 9 5 28
Santa Cruz 0 0 0 0 0
Cochabamba 3 10 0 0 13
Oruro 1 3 2 1 7
Potosi - Chuquisaca 0 9 1 2 12

Tupiza - Tarija 1

7 11 5
ToTAL N Y ) ] ]

FUENTE: DIRECCION JURIDICA

Extincion de derechos mineros, gestion 2017 (en % y cantidad)

Nulidades

Extincion por muerte del titular

Renuncias parciales

Renuncias totales

FUENTE: DIRECCION JURIDICA

Nulidades, gestion 2017 (en % y cantidad)

FUENTE: DIRECCION JURIDICA

Renuncias totales, gestion 2017 (en % y cantidad)

FUENTE: DIRECCION JURIDICA

M E M
INS

40
— 30
—

CIONAL

Departamental Cochabamba

Departamental Oruro

Regional Tupiza Tarija

Departamental La Paz

Regional Potosi Chuquisaca

Departamental Oruro

Departamental Cochabamba

Regional Tupiza Tarija

Departamental La Paz
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FISCALIZACION Y CONTROL

Renuncias parciales, gestion 2017 (en % y cantidad) Conforme a la Ley N° 535 de Mineria y Metalurgia, la atribucion de control y
fiscalizacion que desarrolla la AJAM esta dirigida especialmente a los Planes
de Trabajo, en el marco de los Contratos Administrativos Mineros (CAM) que
suscriba esta Institucion, a través de su nivel desconcentrado.

Regional Potosi Chuquisaca

De acuerdo a lo establecido en los Articulos N° 22 y N° 144 de la misma Ley,
el proceso de fiscalizacion inicia al transcurrir un afo de suscrito el Contrato,
a través de inspecciones que realizara el Viceministerio de Politica Minera,
Regulacion y Fiscalizacion (VPMRF). En este marco, la AJAM esta realizando
las acciones de coordinacion con dicha instancia, para dar cumplimiento al
marco normativo citado.

Departamental Oruro

Departamental La Paz

Control y Fiscalizacion al Caracter

Regional Tupiza Tarija y Naturaleza de las Cooperativas

Mediante Resolucion Administrativa N° AJAM/DJU/RES-ADM/1/2017, de
19 de enero de 2017, se aprobd el Formulario de Presentacion de Informa-
cion para el Proceso de Control y Fiscalizacion de Cooperativas en el De-
FUENTE: DIRECCION JURIDICA sarrollo de sus Actividades Mineras y su respectivo instructivo para fines de
cumplimiento de la Ley N° 845, de 24 de octubre de 2016, y la Resolucion
Bi Ministerial N° 02/2016, de 6 de diciembre de 2016.

Extincion por muerte del titular, gestion 2017 (en % y cantidad)

Posteriormente, de acuerdo a la determinacion del momento del cumpli-
miento de la obligacion, se establecié que la misma debe ser reportada a
la AJAM al 31 de enero de 2018; considerando que de acuerdo a norma,
inicio recién el 01 de octubre de 2016, con fecha de vencimiento al 30 de
septiembre de 2017 por gestion anual.

En este marco, la AJAM emiti6é la Resolucion Administrativa AJAM/DJU/
RES-ADM/3/2017, de 27 de enero de 2017, que modifica el Formulario de
Presentacion de Informacion para el Proceso de Control y Fiscalizacion de
Cooperativas en el Desarrollo de sus Actividades Mineras, para que sea pre-
sentado hasta la fecha indicada.

Departamental La Paz

Regional Potosi Chuquisaca

Departamental Oruro

Regional Tupiza Tarija

FUENTE: DIRECCION JURIDICA
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PERSONAL

Los valores que caracterizan al talento humano de la Autoridad Jurisdiccio-
nal Administrativa Minera (AJAM) son la equidad, la legalidad, los resultados,
la innovacion, la calidez y la actitud de servicio. En la gestion 2017, este
equipo humano coadyuvé al cumplimiento de los objetivos institucionales y
estuvo conformado de la siguiente manera:

Nivel de profesionalizacion del personal (en %)

TECNICOS
(Técnicos Superior, Técnico Medio y Bachilleres)

PROFESIONALES
(con Titulo en Provisién Nacional o superior)

FUENTE: DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

La seleccion del equipo humano considera los principios de no discrimina-
cién, igualdad de oportunidades, equidad social y de género, incluidos en la
Constitucion Politica del Estado.

Equidad de género (en %)

MUJERES

HOMBRES

FUENTE: DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
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PERSONAL DE LA AJAM PARTICIPA EN TALLER DE COORDINACION

Capacitacion

La administracion de recursos humanos tiene como una de sus tareas pro-
porcionar las capacidades humanas requeridas por la entidad para desa-
rrollar habilidades y aptitudes de cada una de las y los servidores publicos.
Durante la gestion 2017, la AJAM promovi¢ la asistencia a once eventos de
capacitacion, de acuerdo al siguiente detalle:

Cursos de capacitacion interna y externa, gestion 2017

TIPO DE
TiTULO DE LA CAPACITACION CAPACITACION LUGAR ENTIDAD N° PARTICIPANTES

Taller de Capacitacion Integral de Patente Minera y Gestion

de Archivos Mineros IritEimE Lal e Al

Reglamento de Adecuacién de Contratos Interna La Paz AJAM 25
Tallgr dg Adecuaciones (Técnico y Legal) Contratos Mineros Interna La Paz AJAM 20
y Mineria llegal

Un|form|za0|or_1 de criterios e informes en el Proceso de [ La Paz AJAM 20
Consulta Previa

Llena’do de Formularios de Evaluacion del Desempefo y [ La Paz AJAM 32
POAI's

AS|stencI|a ala TerceralJornaqa Latlnoamerlgana para Externa (abierto) o — UGCATEC 5
Secretarias de Gerencia & Asistentes Ejecutivos

Bancarizaciéon Impuestos Nacionales Externa (cerrada) La Paz SIN 21
Curs_o SABS’pL.JbllcaCIOI’] de DBC'’s al SICOES dirigido a Externa (abierto) La Paz INFOSICOES 3
servidores publicos

As.lstenc.la ala Cuarta tJomad.a Latlnoamerlqana para Externa (abierto) Cochabamba UGCATEC 5
Secretarias de Gerencia & Asistentes Ejecutivos

Taller de Cuerdas Bajas y Medicion de Clima Laboral Externa (cerrada) La Paz Consulto_rg Se_wlc!os 120

Multidiciplinarios

Curso de Redaccion y Elaboracion de Informes Externa (cerrada) La Paz BCG Consultores 25

FUENTE: DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANGIERA
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CAMPANA DE VACUNACION

Campanas de salud

En la gestion 2017, se llevaron adelante campafias de vacunacion contra
la Influenza, el Tétanos y la Fiebre Amarilla, previniendo la salud de las y los
servidores publicos de la institucion; asimismo, se desarrollaron charlas para
la prevencion del Cancer de Cuello Uterino y Cancer de Mama.

Campanas de salud/vacunacion, gestion 2017

TIPO DE VACUNACION CANTIDAD DE PERSONAS

Influenza 13
Tétanos 38
Fiebre amarilla 29

FUENTE: DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANGIERA

Fortalecimiento institucional
Infraestructura

En la gestion 2017, se realizd la re-adecuacion y mejora de los ambientes
de la planta baja, entre ellos la Plataforma de Atencion al Actor Productivo
Minero, con el fin de poder brindar mayor comodidad y una atencidon mas
eficiente.

AUTORIDAD Jurisdiccipnal
Administrativa MINERA
— —_—

PLATAFORMA DE ATENCION AL ACTOR PRODUCTIVO MINERO DE LA OFICINA NACIONAL

“ANAL
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La AJAM, en cumplimiento a la Ley N° 974 de Unidades de Transparencia y
Lucha Contra la Corrupcién, creo la Unidad de Transparencia y Lucha Con-
tra la Corrupcion (UTLCC), asumiendo como reto principal la prevencion y
la lucha contra la corrupcién, haciendo énfasis en la Etica Publica, muestra
clara de voluntad politica de sumarse al mando del Presidente Evo Morales
Ayma “Cero Tolerancia a la Corrupcién” y una accidén concreta por garantizar
la Transparencia de la Gestidon Publica.

Acceso a la informacion publica

El acceso a la informacion es el derecho fundamental de las personas a co-
nocer el manejo de la cosa publica, permitiendo a las y los ciudadanos saber
acerca del destino y uso de los recursos publicos.

Por tal motivo, la AJAM asumié como una de sus prioridades garantizar el
acceso a la informacion mediante la Rendicion Publica de Cuentas, siendo
este un compromiso constante para transparentar la gestion publica, asi
como la ejecucion de medidas que permitan prevenir y sancionar los actos
de corrupcion.

Rendicion Publica de Cuentas

Para dar cumplimiento al mandato constitucional de Rendicion de Cuentas
Publicas, la AJAM -en coordinacion con la Unidad de Transparencia del Mi-

45 DELALEY N 004
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TALLER DE TRANPARENCIA - ANALISIS DE LA LEY N° 004



nisterio de Mineria y Metalurgia y con las entidades bajo tuicién- llevd a cabo
la Audiencia de Rendicion Publica de Cuentas “Final 2016 e Inicial 20177, en
el marco del Programa de Transparencia en la Gestion Publica, en la ciudad
de Oruro, con la participacion de 600 asistentes.

Ante las y los representantes de organizaciones sociales, autoridades locales y
nacionales, representantes de empresas privadas e instituciones, entre otros,
el Director Ejecutivo Nacional de la AJAM, Erik Arifiez Bazan, expuso los resul-
tados alcanzados en la gestion 2016 y las proyecciones para el 2017.

AUD'IENCIA DE RENDICION
PUBLICA DE CUENTAS

FINAL 2016 - INICIAL 2017

pTRIALIZACION
\LES

ACTO DE RENDICION PUBLICA DE CUENTAS REALIZADO EN LA CIUDAD DE ORURO

Gestion de denuncias

Es el proceso de una denuncia, sea verbal o escrita, misma que después de
un analisis podra ser admitida o rechazada, en el marco de lo establecido en
el Articulo 15 de la Ley N° 974.

Si la denuncia es admitida se procedera al inicio de la investigacion conclu-
yendo con un informe final dirigido a la Maxima Autoridad Ejecutiva (MAE),
recomendando las acciones a seguir. En la gestion 2017, se inicié la investi-
gacion del Caso N° 001/2017, del 15/12/2017.

@ Ay

-

G SISTEMA DE INFORMACION INTEGRADO - AJAM

A Inicio

Formulario de Denuncia de Actos de Corrupeidn

Persona Denunciada

Nombre

Apaliido

Namero Documento
cargo

inclque el perode aproximade del hecfo

Desde Hasta

——— Explicacion de fa denuncia

Descripclén de la
Denuncia

Prusbas para sportar 1 r

Prueba Uno | Examinar.., No se ha seleccionaeo ningin archive
Prucba Dos | Examinar... Mo se ha seleccionado ningn archive

PrusbaTres | Examinar...  Noso ha seleccionado ningdn archiva

— Eslimacidn del impacto del dafta

Impacts Econémico

Impacto Social

Datos del denuncianta
Denuncla Anénima o

Denuncia con identidad
Declarada

FORMULARIO DIGITAL DE DENUNCIA DE ACTOS DE CORRUPCION

Otras actividades

En el marco de lo que establece la Ley N° 974, la AJAM elabord el Regla-
mento de la Unidad de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion.

Asimismo, se incorpord el Formulario Digital de Denuncias en temas de co-
rrupcion, registro de proveedores, seguimiento de tramites, denuncia de Mi-
neria llegal y preguntas frecuentes.

Se participd de la Cumbre de Unidades de Transparencia y Lucha Contra
la Corrupcion, que se realizé en la ciudad de Cochabamba, del 06 al 08 de
diciembre de 2017.
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SERVICIOS SISTEMAS

Seguimiento de Tramites

TRAMITES MINERDS

Pago de la Patente Minera

SIPAGO

> Formulario de denundias

MINERIA ILEGAL

Formulario de denuncias

CORRUPCION
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APORTE COMUNICACIONAL

La Autoridad Jurisdiccional Administrativa Minera (AJAM) desarrolld una po-
litica comunicacional en la gestiéon 2017, con el objetivo de lograr una co-
municacion externa apropiada, para posicionar a la AJAM como la entidad
encargada de la direccion, administracion superior, registro y control, y fisca-
lizacion de la actividad minera en el Estado Plurinacional de Bolivia.

Se disefaron y difundieron campafas publicitarias, a nivel nacional, con con-
tenidos del quehacer de la AJAM, su importancia en las areas de regulacion,
fiscalizacion y mineria ilegal.

Acciones de prensa

Asimismo, se generd informacion y noticias que coadyuven al cumplimiento
de las obligaciones del sector minero, haciendo conocer las atribuciones de
la institucion y afianzar la imagen de credibilidad, solvencia vy eficiencia de la
Autoridad Minera del Estado Plurinacional.

En la gestion 2017, se publicaron 52 notas de prensa a nivel nacional,
que fueron replicadas en medios impresos de circulacion nacional, en las
redes sociales y en otras paginas en internet, afianzando la imagen de la
institucion.

Se organizaron conferencias de prensa y visitas (tour) a los medios de comu-
nicacion radiales y televisivos, con el propdsito de que la AJAM llegue a los
publicos objetivos y a la poblacion en general.

De la misma manera, se trabajé en el diseno, impresion y difusion de vo-
lantes, dipticos, tripticos, cartillas, entre otros productos, para informar y
orientar al Actor Productivo Minero.
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RECORTES DE PRENSA ESCRITA CON INFORMACION DE LA AJAM
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Publicaciones

En la gestion 2017, la AJAM publicéd en los medios escritos de circulacion
nacional artes de prensa; Indices de la Gaceta Nacional Minera; Resolu-
ciones Administrativas, Ministeriales y Biministeriales; Comunicados; entre
otros, que totalizaron 68 publicaciones, de acuerdo al siguiente detalle:

Publicaciones en medios de prensa escrita, gestion 2017

TiTULO DE PUBLICACION CANTIDAD

Resoluciones 7
Edictos 6
Comunicados 8
indice Gaceta Minera 12
Artes de Prensa 5

T O ——

PRODUCTOS DISENADOS Y DIFUNDIDOS A LOS APM

La Gaceta Minera Nacional fue también disenada y difundida al publico ex-
terno con una periodicidad mensual y anual, cuyos contenidos presentaron
los actos administrativos mineros emitidos por la AJAM relativos a la otor-
gacion, modificacion y extincion de los derechos mineros u otras decisiones
administrativas.

Este producto fue difundido a nivel nacional, a través de las Direcciones
Departamentales y Regionales de la AJAM, en cantidades suficientes y por
la via mas expedita y rapida.
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Ceereo Electrinios lustitucional

NUEVO PORTAL WEB

Portal web

La pagina web institucional www.autoridadminera.gob.bo contiene informa-
cion completa de las actividades de la institucion, de acuerdo a lo estable-
cido en la “Guia Basica de Contenidos para Evaluacion y Seguimiento de
Paginas WEB” del Ministerio de Justicia y Transparencia, con portales que
facilitan el acceso a la informacion y a los servicios que ofrece a los Actores
Productivos Mineros y al publico en general.

El portal web fue actualizado diariamente en el quehacer informativo, 1o que
permite brindar una mejor orientaciéon e informacién minera al Actor Produc-
tivo Minero y a la ciudadania en general.

En el portal de la AJAM, los visitantes pueden acceder a informacion insti-
tucional, normativa minera, gestion institucional, servicio al Actor Productivo
Minero, ambito que facilita el cumplimiento de las obligaciones mineras.
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http://www.autoridadminera.gob.bo
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Redes sociales

Las redes sociales se constituyen en una plataforma que permite difundir
informacion masiva y rapida, por lo cual se procedio a la emision de los spots
institucionales via Facebook. Asimismo, se difundieron 505 publicaciones
con contenido institucional, ademas se atendieron 74 dudas, preguntas y re-
clamos frecuentes de los APM y publico en Facebook y Twitter. Las respues-
tas se coordinaron con las Direcciones de la Oficina Nacional de la AJAM.

Senalética y letreros
En la gestion 2017 se procedio al disefio e impresion de sehalética institucio-

nal, que permite la identificacion correspondiente de los diferentes ambien-
tes de la Oficina Nacional.

S AIAM

S Ascensor

LA Aam

9| salida de
Emergencia

%)

Con el propdsito de velar por la imagen institucional se disefaron y fabrica-
ron seis letreros institucionales, mismos que fueron instalados en la Depar-
tamental La Paz-Beni-Pando, Departamental Oruro, Departamental Santa
Cruz, Departamental Cochabamba, Regional Potosi-Chuquisaca y Regional
Tupiza-Tarija.

Comunicacion interna

La AJAM mantuvo informado al publico interno, con el disefio y fabricacion
de cinco paneles instalados en la Oficina Nacional y la difusion de 15 bole-
tines informativos internos que detallaron las actividades principales de la
institucion.

Diariamente se elaboraron monitoreos de prensa en las ediciones matutino,
meridiano y nocturno, informacion que llegd a las y los servidores publicos
para mantenerlos informados sobre el quehacer de la institucion y las noti-
cias del sector minero mas importantes que influyen en el desempeno de
la institucion. Estas acciones facilitaron la interaccion entre los personeros
publicos y fortalecieron los mecanismos de reaccion ex ante.

Plataformas de Atencion al Actor Productivo Minero

La atencion en las Plataforma cumplid con el objetivo de orientar, asistir e
informar al Actor Productivo Minero de manera eficiente sobre sus derechos
y obligaciones, tarea que se acompano con la entrega de material de apoyo:
tripticos, dipticos, cartillas, volantes, entre otros que facilitaron al APM en los
diferentes procesos mineros.
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Participacion en ferias

La AJAM participé en diferentes ferias del sector minero, espacios en los que
proporciond y socializd informacién oportuna y precisa a los Actores Produc-
tivos Mineros y a la poblacién en general sobre las principales atribuciones
institucionales, normativa minera, requisitos para la suscripcion de Contratos
Administrativos Mineros, requisitos y cronograma de la clasificacion para la
Adecuacion de Derechos Mineros, consulta previa libre e informada, entre
otros, con el apoyo de materiales de difusion.

PLATAFORMA DE ATENCION AL APM DE LA OFICINA NACIONAL
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Imagenes de la participacion en ferias de la AJAM Imagenes de la participacion en ferias de la AJAM

SEPTIMA VERSION DE LA FERIA EXPO BOLIVIA MINERA 2017, EN LA CIUDAD DE LA PAZ
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SEGUNDA VERSION DE LA FERIA INTERNACIONAL POTOS{ BOLIVIA (FEIPOBOL-2017), EN LA CIUDAD DE POTOSI

PRIMERA FERIA DE MINERIA, TURISMO Y GASTRONOMIA (EXPOLIPEZ 2017), EN LA GIUDAD DE UYUNI
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(CAPACIDADES TECNOLOGICAS

En la gestion 2017, la AJAM avanzo en la innovacion tecnoldgica para que
todos los Actores Productivos Mineros y ciudadania en general puedan be-
neficiarse con la automatizacion y simplificaciéon de procesos.

Entre los nuevos servicios se inicid el proceso de desarrollo del Sistema
Integrado de Informacion de la AJAM (SIIAJAM), para automatizar los pro-
cesos criticos de las areas sustantivas de la entidad y mejorar los niveles de
transparencia y acceso a la informacion a los Actores Productivos Mineros.

Las principales caracteristicas funcionales del SIIAJAM son: gestion auto-
matizada de procesos, seguimiento de tramites, control de plazos, archivo
digital, estandarizacion de actos administrativos, estadisticas e indicadores
en linea. El SIIAJAM cuenta con controles que garantizan la seguridad de la
informacién que procesa.

Los subsistemas del SIIAJAM que se desarrollaron son los siguientes:
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FUENTE: UNIDAD DE TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION Y COMUNICACION

¢ Renuncia Total

e Extincion por Muerte

e Ampliaciones

* Amparos Administrativos
¢ Derecho de Paso y Uso
¢ Nulidad

® Propases

¢ Rectificacion

¢ Renuncia Parcial

e Contratos de Asociacion

Es un médulo que permite:

Permite consultar las Resoluciones emitidas por la AJAM a nivel nacional:

a) Resoluciones emitidas por las Direcciones Departamentales:

b) Resoluciones emitidas por la Direccidon Nacional:
¢ Reversion de Derecho Minero por la Ley N° 403
¢ Reversion de Derecho Minero por la Ley N° 845

Sistema de Cargado de Minutas de Contratos Administrativos Mineros

e Generar el correlativo de la Minuta del CAM

e Generar los controles de seguridad de la Minuta CAM (Cédigo QR y

codigo de seguridad)

¢ Cargado de la Minuta en el Archivo Digital
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FUENTE: UNIDAD DE TECNOLOGIAS
DE LA INFORMAGION Y COMUNICACION
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Automatiza el procedimiento de Registro Minero en concordancia con el Re-
glamento aprobado mediante Resolucion Administrativa AJAM/DJU/RES-
ADM/21/2017, en un ambiente que garantiza la seguridad de la informacion.

Sistema de Registro Minero

Este sistema ademas permite:

e Automatizar el flujo de actividades del procedimiento de Registro Minero

¢ Brindar acceso para el seguimiento de tramites tanto a los APM, como
a los usuarios internos de la AJAM

¢ Realizar el control de plazos de cada actividad

e Generar los Certificados de Registro Minero y Constancias de Valida-
cién e Inscripcion de manera automatica

e Generar registros de auditoria

e Generar estadisticas e indicadores

REGISTRO MINERO
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FUENTE: UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE 3]

LA INFORMACION Y COMUNICACION

Sistema de Pagos

Automatiza la generacion de deudas vy la realizacion de pagos, optimizando
el proceso de recaudaciones y el servicio que la AJAM provee al APM, pues-
to que facilita el cumplimiento de la obligacion del pago de Patente Minera
en un ambiente que garantiza la seguridad de la informacion.

Los objetivos del SIPAGO son:

e Evitar los depdsitos no identificados

e Evitar los pagos en exceso y pagos en defecto

¢ Evitar los depdsitos en cuentas fiscales que no corresponden

e Automatizar el proceso de conciliacion

e Automatizar la generacion de reportes (Extracto de Cuenta, Proforma
de Pago, Detalle de Pagos Realizados por Rango de Fechas, Resu-
men de Recaudacion por Gestiones)

e Calcular automaticamente la deuda por Area Minera, generando regis-
tros de auditoria con la memoria de célculo de la deuda

¢ Recibir pagos a través de la red bancaria (Banco Unién) y através de
internet por UNINET y UNIMOVIL

¢ Consultar informacion de la recaudacion actualizada en linea

e Generar indicadores de cumplimiento de metas y proyeccion de re-
caudaciones

=5 NUMERO DE CUENTA:100171
Fecha y hora de generacién: Metreoles, 23 mayo 2018 11:01

b ESTADO DE CUENTA DEL AREA MINERA
@& am

ISTEMA DE INFORMACION INTEGRADO - AJAM

M E M
INS

40
— 30

A 73
UCIONAL

— —

E_’;,iftl__w PROFORMA DE PAGO

e e Fockn y hora de peneracicer Midrooler, 25 muys 2608 1126

CPT: 3455-6331-7166

CONCEFTO; ATENTE MINERA 2018
AMONTO A PAGAR: B2,600.00.-
[DOCE MIL SEISCIENTOS CON 00100 - BOLIVIANOS

DETALLE DE CALCULO DE DEUDA |

1 El page podrd realizase 2 través & cualguses SUCURSAL O AGENCIA DEL BANCO
[UNION, UNINET ¥ UNIMOVIL edicando solamente of CPT que se muestra e b cabecerd de [

Usuario generacién: andrea velasco

'DATOS DEL AREA MINERA B
Estado de Cuenta del Area Minera CODIGO UNICO: 1000810
DENOMINACION: [SAN FRANCISCO DE LLALLAGUA
PADRON NACIONAL: [213-06T42
cédigo Unico: 1000810 TITULAR: [COOPERATIVA MINERA "SAN FRANCISCO DE LLALLAGUA" LTDA.
st AR awis. TITULAR: |COOPERATIVA MINERA "SAN FRANCISCO DE LLALLAGUA" LTDA.
Cuenta Corriente: 100171 DETALLE DE DEUDAS Y PAGOS
Denominacién: SAN FRANCISCO DE LLALLAGUA I IS FROTOIAS DETACOS FAGTE
Titular: COOPERATIVA MINERA “SAN FRANCISCO DE LLALLAGUA" LTDA -—_—I_T"_‘_Wc__m_o
B DESDE | HASTA Tmﬂﬂ]%ﬁ B
TEEEeT =
r,—Lan—mm &
| 018
Deta”e de DeUdaS Paos "TOTAL DE DEUDAS: [Bs25,536.00.-
DEUDAS PROFORMAS DE PAGOS U El TOTAL DE PAGOS: Bs0.00.-
= = SALDO DE DEUDA: [B525,536.00.-
Monto Vigente Vigente Codigo 5 o :
ﬁdﬂﬂep‘ﬂ [El.} CPT Desde Hasta Estado Transaccién VEINTICINGO MIL %mlms TREINTA Y SEIS CON 00/100.-
[BOLIVIANOS

50415 PATENTE MINERA  12,60000 y \ NOTA
2018 & ]
’ L’M::‘?:'!:gsgm El presente d 0o se itaye en un i wvilide para fines legales. El saldo adeudado estd
45648  PATENTE MINERA 1203600 L s sujeto a 1 lidd ¥ dn por parte de la dad Jurisd 1 Ad Minera

2018 ATAM.
I S Detalle de calculo de deuda
Descripcion

EXTENSICN 14 CUADRICULAS
TIPO ACTMDAD MINERA EXPLOTACION
COSTO OE LA PATENTE 450,00
PROGRESNVG 8l

MONTO TOTAL CALCULADO: 12 60400

FUENTE: UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION Y COMUNICACION
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Sistema de Otorgacion de Derechos Mineros

Automatiza el procedimiento de otorgacion de Derechos Mineros en un am-
biente que garantiza la seguridad de la informacion.

Los objetivos del SIODEM son:

e Automatizar el proceso de Solicitud de Contratos Administrativos Mineros

e Automatizar el proceso de Solicitud de Licencias de Exploracion y
Explotacion

e Automatizar el proceso de Interposicion de Recursos Administrativos
(Revocatoria y Jerarquico)

e Emitir Actos Administrativos de acuerdo con formatos estandares
(Resoluciones, Autos, Providencias, Informes, CAM).

e Emitir notificaciones de manera automatica.

e Generar deudas y cargarlas a la Cuenta Corriente del Area Minera y
generar las Proformas de Pago para la cancelacion de viaticos por
consulta previa y pago de la primera Patente Minera.

e Generar un archivo digital de los Actos Administrativos generados en
el curso del tramite.

¢ Brindar acceso para el seguimiento de tramites tanto a los APM, como
a los usuarios internos de la AJAM.

e Realizar el control de plazos de cada actividad.

e Generar registros de auditoria.

e Generar estadisticas e indicadores.

SOLICITUD CAM
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Sistema del Cuadro de Mando Integral

Automatiza la generacion de estadisticas e indicadores Utiles, para la toma
de decisiones a partir de una base de datos actualizada en linea.

Regisro Minero

- T veiaea (=)

Rtsgistro M= por Teo de 4PN Flsghstro Mg por fegional
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Regestro Minees por Al FegHtT Mner por Mes

Commines Sk - PROVIDENCIA
frisidsempleypitip s CITE AJAM/0009/20181
LA PAZ, 26 de junio de 2018

..... s HEF. OBSERVACIONES A LA FORMALIZACION DE LA SOLICITUD DE
SUSCRIPCION DE CONTRATO ADMINISTRATIVO MINERO. EFECTUADA
POR GONZALD SANCHEZ TICONA SOBRE EL AREA DENOMINADA JAH.

Die la sevinide de | del
Tep e Documensa de 1 cusdriculan, se chierve que b solicied oo cumple com Jos requsios establocdo o= ¢l Redersio &
Onereacién v Eatincaia & Drirchon Misenca, speshado modiacte Reschaciin Msisterial A% 0232015 de 30 de
emero e 2013 (REGLAMENTODE OTORGACIONY, en cuyo memo, se DESPONE que ¢l sokomame sbsme ¥

]

A tal efeeto, eonfarme Jo daperate por o Atioulo § el peferds REGLAMENTO DE OTORGACION, ae oborypa ol
solichtaste el plases de teizes (30) diss hikiles pera que sbnans Jes oaervacionss srfaladas, baj
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FUENTE: UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION

Nueva pagina web

Asimismo, se disefd el portal web de la institucion e implementd las princi-
pales caracteristicas funcionales de la nueva pagina web que se detallan a
continuacion:

e Acceso a Seguimiento de Tramites.

e Formulario de Registro de Denuncias de Mineria llegal

e Formulario de Registro de Denuncias de Actos de Corrupcion
¢ Registro de Proveedores

¢ Buzdn de consultas abiertas en linea

e Administracion de contenido.

® Acceso a redes sociales.
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Mantenimiento de sistemas

En la gestion 2017, también se realizé el mantenimiento del sistema SINCO-
BOL, para implementar nuevas funcionalidades en los siguientes modulos
de software:

¢ Adecuaciones

¢ Patente Minera

e Seguimiento a CAM — CMN y CMC

e Control de Resoluciones de Reversion y Resoluciones de Adecuacion
e Areas Protegidas

Infraestructura tecnolégica

Igualmente, se ha fortalecido la infraestructura tecnolégica en lo que corres-
ponde a la seguridad fisica y ambiental del Centro de Computo y del Area
de Sistemas.

J PUSH IN
PULL DOWN

SISTEMA CONTRA INCENDIOS

Perimetro de seguridad fisica

Se implementd un perimetro de seguridad para proteger el area que con-
tiene informacion y servicios de procesamiento de informacion (Centro de
Computo).

Proteccion contra amenazas externas y ambientales
Se disefaron y aplicaron protecciones fisicas contra dano por incendio, median-
te la implementacion de un sistema de deteccion y extincion de humo y fuego.

Asimismo, se incremento la capacidad de almacenamiento del Centro de
Computo de la Oficina Nacional en un 70% (5,8 TB) de la capacidad con la
que se contaba durante el primer semestre de la gestion 2017, lo cual me-
jora las condiciones de seguridad de la informacion y disponibilidad de los
servicios y sistemas informaticos:

¢ Capacidad de almacenamiento a agosto 2017: 8,27 TB (Tera Bytes)
¢ Capacidad de almacenamiento a diciembre 2017: 14,07 TB (Tera Bytes)
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La Ley N° 856, del 28 de noviembre de 2016, aprueba el Presupuesto Gene-
ral del Estado para la gestion 2017, donde el Presupuesto Institucional de la
Autoridad Jurisdiccional Administrativa Minera (AJAM) para la gestion 2017
alcanzo6 a Bs69.168.255 (Sesenta y nueve millones ciento sesenta y ocho mil
doscientos cincuenta y cinco 00/100 Bolivianos). Sin embargo, se solicité al
Ministerio de Economia y Finanzas Publicas la aprobacioén de un presupues-
to adicional con el propdsito de incorporar el rubro 15200 “Derechos” por
el lado del recurso e incrementar la partida 12100 “Personal Eventual” por
el lado del gasto, para la indicada gestion, con lo cual el Presupuesto se in-
crementd a Bs70.902.303 (Setenta millones novecientos dos mil trescientos
tres 00/100 Bolivianos).

Los recursos percibidos por la AJAM durante la gestion 2017 alcanzaron
a Bs64.594.336,79 (Sesenta y cuatro millones quinientos noventa y cuatro
mil trescientos treinta y seis 79/100 Bolivianos), lo cual representa el 91,10
% del total programado, tal como puede observarse en el siguiente cuadro:

PRESUPUESTO
APROBADO LE PRESUPUESTO ESTRUCTURA
RUBRO DESCRIPCION | FINANCIAL N° 856 VIGENTE PERCIBIDO (EN %)

122
15
15200
15331
1591
1599
35
3511
39
3911
3913
3914
3915

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS ADMINISTRACIONES
Venta de Servicios de las Administraciones

TASAS, DERECHOS Y OTROS INGRESOS

Derechos

Patentes Mineras

Multas

Otros Ingresos no Especificados

DISMINUCION Y COBRO DE OTROS ACTIVOS FINANCIEROS
Disminucién de Caja y Bancos

INCREMENTOS DE OTROS PASIVOS Y APORTES DE CAPITAL
Incremento de Ctas. Por Pagar a CP. Por Deudas

Incremento de Ctas. Por Pagar a CP. Por Deudas

Incremento de Ctas. Por Pagar a CP. Por Deudas

Incremento de Ctas. Por Pagar a CP. Por Deudas

1.273.363,00 2.273.363,00 3.056.526,07 134,45%
1.273.363,00 2.273.363,00 3.066.526,07 134,45%
60.340.364,00 61.074.412,00 61.5637.810,72 100,76%
0,00 334.048,00 352.386,60 105,49%
60.260.430,00 60.660.430,00 61.157.180,26 100,82%
0,00 0,00 13.787,46 0,00%
79.934,00 79.934,00 14.456,40 18,09%
5.000.000,00 5.000.000,00 0,00 0,00%
5.000.000,00 5.000.000,00 0,00 0,00%
2.564.528,00 2.564.528,00 0,00 0,00%
702.848,00 702.848,00 0,00 0,00%
1.384.913,00 1.384.913,00 0,00 0,00%
265.115,00 265.115,00 0,00 0,00%
201.652,00 201.652,00 0,00 0,00%

FUENTE: SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DEL EMPLEO PUBLICO

Los recursos obtenidos fueron por los siguientes conceptos:

¢ Venta de Servicios de las Administraciones Publicas: por
Bs3.056.526,07 (Tres millones cincuenta y seis mil quinientos vein-
tiséis 07/100 Bolivianos) que considera la venta de: Certificados de
Area Minera Libre; Gacetas Mineras y diversos servicios de geodesia
y Patente Minera efectuados por la Direccién de Catastro y Cuadricu-
lado Minero.

¢ Tasas, Derechos y Otros Ingresos: por untotal de Bs61.537.810,72,
de los cuales lo mas representativo son las recaudaciones por con-
cepto de PATENTE MINERA por Bs61.157.180,26 (Sesenta y un
millones ciento cincuenta y siete mil ciento ochenta 26/100 Bo-
livianos), que considera los pagos que efectuaron los titulares de de-
rechos mineros.

¢ En esta misma gestion, se inicié el procedimiento de Adecuaciones
de Derechos Mineros, a través del cual la AJAM percibe recursos
adicionales, mismos que en la gestion 2017 ascienden a Bs352.386,60
(Trescientos cincuenta y dos mil trescientos ochenta y seis
60/100 Bolivianos).

Los gastos efectuados por la AJAM durante la gestion 2017 alcanzaron a
Bs55.667.051,09 (Cincuenta y cinco millones seiscientos sesenta y siete
mil cincuenta y un 09/100 Bolivianos) lo cual representa el 78,51 % del total
programado, tal como puede observarse en el siguiente cuadro:
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PRESUPUESTO
APROBADO LEY PRESUPUESTO EJECUTADO ESTRUCTURA
DESCRIPCION FINANCIAL N° 856 VIGENTE (EN BS) (EN %)

Servicios personales 27.569.025,00
2 Servicios no personales 6.779.119,00
3 Materiales y suministros 2.333.119,00
4 Activos reales 3.876.843,00
5} Activos financieros 1.750.000,00
6 Servicio de la deuda publica y disminucion 2.454.528,00
7 Transferencias 24.186.144,00
8 Impuestos, regalias y tasas 15.000,00
9 Otros gastos 204.477,00

Dentro de los gastos efectuados, se tiene dos fuentes de financiamiento:
fuente 42 para las transferencias y fuente 20 para el resto del gasto. A conti-
nuacion se destacan los grupos con mayor nivel de gjecucion:

¢ Servicios Personales: Consideran el pago de sueldos y salarios al per-
sonal de planta y eventuales, los cuales alcanzaron a Bs21.461.217,17
(Veintiin millones cuatrocientos sesenta y un mil doscientos diecisiete
17/100 Bolivianos), lo cual representa una ejecucion del 73,24 %.

29.303.073,00 21.461.217,17 73,24%
7.271.219,00 5.852.563,30 80,49%
2.906.019,00 2.116.618,20 72,84%
2.757.843,00 1.315.011,15 47,68%
1.750.000,00 0,00 0,00%
2.454.528,00 1.738.841,31 70,84%

24.186.144,00 23.176.289,96 95,82%

9.000,00 60,00 0,67%
264.477,00 6450,00 2,44%

FUENTE: SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DEL EMPLEO PUBLICO
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¢ Servicios No Personales: Incluyen el pago de servicios béasicos (ener-
gla eléctrica, agua, telefonia, internet, courrier), pago por pasajes y via-
ticos al interior y exterior del pais, fletes, seguros, alquiler de edificios,
mantenimiento y reparacion de vehiculos, comisiones bancarias, publi-
cidad, adecuacion de las oficinas de la AJAM Nacional, etc., que alcan-
zaron a Bs5.852.563,30 (Cinco millones ochocientos cincuenta y dos
mil quinientos sesenta y tres 30/100 Bolivianos), lo cual representa una
ejecucion del 80,49 %.

¢ Materiales y Suministros: Consideran el pago de refrigerios al perso-
nal permanente, eventual y consultores individuales de linea, compra de
combustibles para el funcionamiento de los vehiculos, compra de diver-
S0s materiales y suministros necesarios para el funcionamiento de la ins-
tituciéon (materiales de escritorio, papeleria, ropa de trabajo, etc.), que al-
canzaron a Bs2.116.618,20 (Dos millones ciento dieciséis mil seiscientos
dieciocho 20/100 Bolivianos), lo cual representa una ejecucion del 72,84
% del total presupuestado en este grupo.

¢ Servicio de la Deuda Publica y Disminucion: Figuran los pagos de-
vengados por Servicios Personales, Servicios No Personales y Reten-
ciones correspondientes a diciembre/2016, dichos pagos representan
el 70,84 % de ejecucion presupuestaria del total programado en este
grupo de gasto.

¢ Transferencias: Alcanzaron una ejecucion del 95,82 % del total pre-
supuestado, registrandose en este grupo las transferencias por con-
cepto de Patente Minera a SERGEOMIN, montos recaudados durante
la gestion 2017, asi como también se registran las transferencias al
Servicio Civil.

Estados Financieros 2017

Fueron elaborados y presentados los Estados Financieros de la Autoridad
Jurisdiccional Administrativa Minera correspondiente a la gestion 2017, en
el marco de las Normas Basicas del Sistema de Contabilidad Integrada y
conforme a los lineamientos establecidos por el Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas.
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AUDITORIA INTERNA
RESUMEN EJECUTIVO

OPINION DEL AUDITOR INTERNO

ENTIDAD: Autoridad Jurisdiccional Administrativa Minera
TIPO DE AUDITORIA: Auditoria de Confiabilidad

INFORME: AJAM/AUV/INF/VBM. N°2/2018

REFERENCIA: Auditoria de Confiabilidad de los Registros y
Estados Financieros.

PERIODO AUDITADO: Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2017.

Objetivo: Expresar una opinién sobre la confiabilidad de los Registros y
Estados financieros de la AJAM.

Resultado:

. En cumplimiento a los Articulos 15°y 27° inciso ) de la Ley N° 1178, hemos

examinado los Registros y Estados Financieros de la Autoridad Jurisdiccional
Administrativa Minera correspondientes al periodo terminado al 31 de
diciembre de 2017, 2016, que a continuacion se detallan:

- Balance General

- Estado de Recursos y Gastos Corrientes

- Estado de Flujos de Efectivo

- Estado de Evolucion del Patrimonio Neto

- Estado Cuenta Ahorro Inversion Financiamiento

- Estado de Ejecucion del Presupuestos de Recursos y Gastos

- Comprobantes de Ejecucion de Gastos, Recursos y Documentos de sustento
- Otros registros auxiliares (Estados de Cuentas)

- Notas a los Estados Financieros

. La preparacion de los registros, la presentacion oportuna y la veracidad de la

informacion contenida en los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2017, es
responsabilidad del Director Ejecutivo Nacional de la Autoridad Jurisdiccional
Administrativa Minera “AJAM” como Maxima Autoridad Ejecutiva.
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Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinién sobre la Confiabilidad
de los Registros y Estados Financieros por la gestion fiscal finalizada al 31 de
diciembre de 2017 basada en nuestra auditoria.

En nuestra opinién, los registros y estados financieros de la Autoridad
Jurisdiccional Administrativa Minera (AJAM) presentan informacién confiable
sobre la situacion patrimonial y financiera al 31 de diciembre de 2017, 2016 de
acuerdo con las Normas Bésicas del Sistema de Contabilidad Gubernamental
Integrada y las Normas Basicas del Sistema de Presupuesto, los resultados de
sus operaciones, el flujo de efectivo, la evolucién del patrimonio neto, la
gjecucion presupuestaria de recursos, la ejecucion presupuestaria de gastos y los
cambios en la cuenta ahorro-inversion-financiamiento, del ejercicio fiscal.

La Autoridad Jurisdiccional Administrativa Minera, en la gestion 2017,
considerando las politicas del Organo Rector, y en observancia al contenido de la
nota MEFP/VPCF/DGCF/UIAF/N°® 906/2015 de 4 de octubre de 2016, en la cual
seflala que la Ley N° 535 de Mineria y Metalurgia, define las atribuciones de la
Direccién de Catastro y Cuadriculado Minero, que forma parte de la estructura
organizacional de la AJAM cuyo Articulo 41, paragrafo 1, Inciso d) expresa
textualmente “Cobrar y controlar el pago de la patente minera™.

En este contexto corresponde a la AJAM registrar como ingresos el 100% de las
recaudaciones por patentes mineras en su presupuesto y transferir el 40% al
SERGEOMIN conforme sefiala la mencionada Ley, ratificando la politica
institucional mediante nota MEFP/VPCF/DGCF/UOEPED/N® 0092/2017 de 9 de
febrero de 2017.

Como resultado del examen practicado a los Registros y Estados Financieros y el
correspondiente seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones emitidas en
los informes de control interno emergentes del examen de confiabilidad de la
gestion 2016 de forma simultdnea se emite el informe de Control Interno y el
informe de seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones.

Es como informamos a su autoridad para [ines consiguientes.
VEM/

Ce. Arch
MMM

MEFP . B8 NTEF
LIS 7241 - GAIRL? 315
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Balance General Comparativo
Al 31 de Diciembre de 2017 y 2016 Pagina 1 de 3

D Fecha de Emision:  12/02/2018 17:05:
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AUTORIDAD JURISDICCIONAL ADMINISTRATIVA MINERA RConBalanceGralDgef

Balance General Comparativo
Al 31 de Diciembre de 2017 y 2016 Pagina'2 de 3

( Expresado en Bolivianos ) Fecha de Emision:  12/02/2018 17:05:

Notas 2017 2016 *

1 ACTIVO 75,732,876.56 65,828,448.62
11 Activo Corriente 55,640,983.83 45,546,507.21
% e B isponibl 54 748 B85 86 44,842 160 96
1412 Bancos 54,748 685.86 44 842 160.96
% e Cuentas Fiscales en el BCE MIN 585743755 3.024 66392
11124 Cuentas Fiscales y Otras en |la Banca Privada M/IN 565,444.00 318,64520
11127 Fondos en Custodia y en Garantia 862.00 BB7 53
1.1.1.28 Fondos en la CUT 48,324,942.31 41.497,964.32
1.1.3.7 Anticipos a Coro Plazo o.oo 1,338 50
115 Bienes de Consuma 892,297 97 3,007.7

1.1.51 Inventario de Materias Primas. Materiales y Suministros 892 297 97 703,007.75
1.2 Activo No Corriente 20,091,892,73 20.281.941.41
121 Exigible a Largo Plazo 1303858 1520292
1212 Otras Cuentas a Cobrar a Largo Plazo 73,039.58 75,202.92
122 Inversiones Financieras a Largo Plazo 120.736.00 £0.743.40
1.221 Acciones y Participaciones de Capital 120,736.00 60,743 40
1.2.2141 En Empresas Privadas Nacionales 120,736.00 60,743 40
123 Activo Fijo (Bienes de Uso) 24.266.807.90 22,644,68939
1.231 Activo Fijo en Operacion 24,266,807.90 22,644 589.39
12311 Edificios 12,351,189.28 12,351,189 28
1.231.2 Eguipo de Oficina y Muebles 6,507,193.78 5.711.325.59
12314 Equipo de Transporte, Traccion y Elevacién 289130535 2,896,505.71
12315 Equipe Médico y de Laboratoric 158,508.87 138,785.03
12316 Equipo de Comunicaciones 1,794 616 .56 1,200,002 44
123147 Eguipo Educacional y Recreativo 28,1985.28 21,159.00
12318 Otra Maquinana y Equipo 534 79876 32572235
124 Acum | Acti {5.282.012.07) (3.219.087 30}
12419 (Edificios) (679.315.41) (370,535 68)
1242 (Equipo de Oficina y Muebles) (3,112,875.34) (2,117,854 88)
1244 (Equipo de Transporie Traccion y Elevacion) (1.068,033.38) (528.087.79)
1245 (Equipo Medico y de Laboratorio) (31,282.59) (12,906.21)
1246 (Equipo de Comunicaciones) (257,296.66) (102,767 62)
1247 {Equipo Educacional y Recreativo) (8,656.53) (5,525.66)
1248 (Otra Maquinaria y Equipo) (1286,552.16) (81.405.45)

Notas 2017 2016

1.25 Aclivo Intangible 1.279.422.67 906,317.08
1286 (Amortizacion Acumulada del Activo Intangible) (366,101.33) {185,924.09)
2 PASIVO 3,600,370.54 2,701,009.74
21 Pasivo Corriente 3,086,448 55 2,171,865.88
214 Obligaciones a Corto Plazo 2,969.149.99 2.051,093.06
2111 Cuentas a Pagar a Cono Plazo 1,153,945.08 552,769.76
2113 Sueldos y Salanos a Pagar a Corto Plazo 1,557.061.14 1.284.864.22
2114 Aportes y Retenciones a Pagar a Corto Flazo 258 139.77 213458 07
211441 Aportes Patronales a Pagar a Corto Plazo 258,138.77 213,459.07
215 Fondos Recibidos en Custodia y en Garantia 117.298 55 120,77
2151 Fondos Recibidos en Custodia 117,298,556 120,772.83
22 Pasivo No Corriente 513,921.9% 529,143,868
225 isi Técni 513.921.99 229.143.86
2251 Frevisiones para Beneficios Sociales a Largo Plazo 513,921,909 529,143 86
3 PATRIMONIO 72.132,506.02 63,127.438.88
31 Patrimonio Institucional 72.132,506.02 63,127,438.88
2141 Capital 59253791 546 519 63
3111 Capital Institucional r7. 11083 388,280.59
3113 Transferencias y Donaciones de Capital 152,946 98 157,477 12
3114 Afectaciones Patrimoniales 62 480.00 761.92
313 Reservas por Revaluos Tecnicos de Activos Fijos {18,033.00) {18,567.12)
314 Ajuste Global del Patrimenio 175,323.59 180,516.50
3158 Resultados 1 146.31 60,012,357 83
3151 Resultados Acumulados de Ejercicios Anleriores 62,108,012.45 60,239,340.52
3153 Resultado del Ejercicio 6,944 133 86 (226,982 70)
316 Ajuste de Capital 171,617.25 157.747.68
317 Ajuste de Reservas Patrimoniales 15891396 2,248,864 36

TOTAL DEL PASIVO Y PATRIMONIO 75,732,876.56 65,828,448 62
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Las notas que se acompanan forman parte integrante de este estado.
* Datos reexpresados en UFV, de };uard_o a informacion de cierre del BCB.
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MEMORIA
INSTITUCIONAL
5006

) AUTORIDAD JURISDICCIONAL ADMINISTRATIVA MINERA 12/02/2018 17:29:

[%]SIGEP ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO COMPARATIVO Gesion:2017

F—— Al 31 de Diciembre de 2017 y 2016 RConEstFlujoEfectDgcf

{ Expresada en Bolivianos ) Pagina 1 de 2
CODIGO DESCRIPCION 2017 2016~

1" INGRESOS CORRIENTES (A} 64,594,336.79 59,402,053.7%
112 enla de Bienes y Servicios de las Administraciones Publicas 3,056 526.07 1,414 782 .52
115 Otros Ingresos no Tributarios Propios 61,537.810.72 57,987,271.28
1152 Derechos 352 386.60 0.00
158 Otros 51,185,424 12 57,987,271.28
21 GASTOS CORRIENTES (B) 50,343.986.05 54,707,050.20
21.2 Gastos de Consumo 27.160,746.08 22,266,810.81
2121 Remuneraciones 19.846.018.28 16,420,061 59
21.211 Personal Civil 19.646.016.26 16.420.061.59
2121141 Sueldos y Jomales Personal Civil 17,057 798.24 14,263,408 54
2121412 Apones Patronales Personal Civil 2,588 218.02 2,156,653 .06
21.21.1.21 Seqguro Social 2,278, 43713 1,698,525 96
21.21.1.2.2 Vivienda 309.780.89 25812710
2122 Bienes y Servicios 7.514 66983 5,846,749.22
21221 Bienes Corrientes 2,116.518.20 1,371,995 38
21.222 Servicios No Personales 5,398 15163 4.474,753.84
2123 Impuestos, Regalias, Tasas y Otros 60.00 0.00
21233 Tasas y Otros 60.00 Q.00
213 Intereses y Otras Rentas de la Propiedad 500.00 514.81
2133 Derechos sobre Bienes Intangibles 500.00 51481
216 Otras Perdidas 6,450.00 1,019.32
2164 Otras Perdidas no de Operacion 6.450.00 1,019.32
217 Transferencias Corrientes 23,176,289.95 32,438,705 26
2172 Transferencias Corrientes Al Sector Plablico 23.176,2859 96 32,438,705.26
FLUJO DE EFECTIVO POR OPERACIONES CORRIENTES (C=A-B) 14,250,350.74 4,695,003.59
12 RECURSOS DE CAPITAL (D) 0.00 0.00
22 GASTOS DE CAPITAL (E) 1,315,011.15 5,218,177 65
221 Inversion Real Directa 1.316,011.15 521817765
2211 Formacion Bruta de Capital Fijo 941 747 .15 5,037,590.71
22112 Maquinarias y Equipos 941,747,158 5,037,590.71
2214 Aclivos Intangibles 373.264.00 180,586.94
FLUJO DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION (F =D - E) -1,315,011.15 -5,218,177.65
13 FUENTES FINANCIERAS (G) 0.00 41,085.95
131 Disminucion de la Inversion Financiera 0.00 41,085 95
1314 Disminucion de Otros Activos Financieros 0.00 41,085.95
13142 Disminucion de Cuentas a Cobrar a Corto Flazo 0.00 41,085.95
131422 Disminucién de Otras Cuentas a Cobrar a Corto Flazo 0.00 41,085.95
23 APLICACIONES FINANCIERAS (H) 1,738 841.31 450,729 68
232 Amortizacion de la Deuda 1,738 84131 450,729 68
2323 Disminucion de Otros Pasives 1.738.841.31 450,728 68
23231 Disminucién de Cuentas a Pagar a Corto Plazo 1.738 84131 450,729 68
23.23.11 Por Deudas Comerciales 283.620.25 279.063.10
232343 Por Sueldos y Jornales 1,247 902.56 147,088.17
232314 Por Aportes Patronales 207.318.50 24 578.41
FLUJO DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO (1=G - H) -1,738,841.31 -409,643.73
VARIACION DEL EFECTIVO DURANTE EL PERIODO (J=C + F +l) 11,196,498.28 -932,817.79
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SALDO INICIAL DEL PERIODO (K)

SALDO PARCIAL DEL PERIODO - PARCIAL(L=J+K)
VARIACIONES POR AJUSTE (M)

SALDO FINAL DEL PERIODO - TOTAL (N=L+M}

0007

43,552,187.58 46,069,914.77
54,748,685.86 45,137,096.98

0.00 0.00
54,748,685.86 45,137,096.98

Las notas que se acompaiian formafi parte integrante de este estado.

* Datos reexpresados en UFV e acuerdo aiflformacién de cierre del BCB.
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4 N
AUTORIDAD JURISDICCICNAL ADMINISTRATIVA MINERA RConEjecRecursosDgcf
@ SIGEP Ejecucién Presupuestaria de Recursos
Y G Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2017 Pagina 1de 1
L { Expresado en Bolivianos ) Fecha de 12/02/2018 17:31,
gomso s o . . Saldo por
Rubro Descripcion Aprobado | Modificacione Vigente Devengado Percibido Percibir
1 2 3=1%2 4 5 6=4-5
12 (VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS 1.273,363.00 1.000,000.00 2,273,363.00 3,056,526.07 3,056,526.07 0.00
12.2 Venta de Servicios de las Administraciones 1,273,363.00 1,000.000.00 2,273,363.00 3.0568,526.07 3,056,526.07 Q.00
15 [TASAS, DERECHOS Y OTROS INGRESOS 60.340,384.00 734,048.00| 61.074412.00] 61.537.810.72| 61.537.810.72 0.00
18.2 Derechos 0.00! 334,048.00 334,048.00 352 386.60 352.386 .60 0.00
183 Patentes y Concesiones 60.260.430.00 400,000.00 60.660,430.00| 61,157.180.26 61,157,180 26 0.00
15.3.3 Patentes y Concesiones Mineras £0,260.430.00 40000000 6066043000 61.157.180.26] 61.157.180.26 0.00
15.3.31 Patentes Mineras 60,260,430.00 400,000.00 60,680,430.00| 61,157 180.28 61,157.180.26 0.00
159 Ctros Ingresos 79.934.00 Q.00 79,934 00 2824388 28,243 86 0.00
1591 Multas 0.00 0.00 0.00 13,787 .48 13,787.46 .00
15.9.9 Otros Ingreses no Especificados 79.934.00 0.00 79.934.00 14 456.40 14,456.40 0.00
35 DISMINUCION Y COBRO DE OTROS ACTIVOS 5,000,000.00 0,00 5,000,000.00| 0,00 0.00] 0.00
35.1 Disminucidn del Activo Disponible £.000 000,00 000 5.000.000 00 £.00 0.00] 0.00
3511 Disminucion de Caja y Bancos 5,000,000.00 0.00 5,000,000 00 0.00 0.00 0.00
{39 [INCREMENTO DE OTROS PASIVOS Y APORTES DE 2,554,528,00 000 2.554,528,00 0.00 0.00} 0.00
39.1 Incremento de Cuentas por Pagar a Corto Plaze 2.554 528 00 [oRels} 2.554.528.00 2.00 0.00] 0.00
3911 Incremento de Ctas. por Pagar a CF. por Deudas 702 B4E 00 000 702,848 00 0.00 0.00 .00
3913 Incremento de Ctas. por Pagar a CP. por Sueldos 1,384,913.00 0.00 1,384 913.00 0.00 0.00 0.00
3914 Incremento de Clas, por Pagar a CP, por Aportes 26511500 0.00 265,115.00 0.00 0.00| 0.00
39.15 Incremente de Clas, por Pagar a CP, por 201,652.00 0.00 201,652.00 0.00 0.00 0.00
TOTALES 69,168,255.00 1,734,048.00| 70,902,303.00] 64,594,336.78| 64,594,336.79 0.00
RESPONSABLE FINANGIERA MAXIMA AUTORIDAD EJECUTIVA
Raul Ma i Ry Heriberto Erik Arifez Bazzan
DIRECTOR ADN TV FIRANCIERD 8. Director Ejecutive Neclenal
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Autoridad Jurisdiccional Administradora Minera
© AJAM

Fotografias: Archivos de la COMIBOL y de la AJAM
La Paz, Bolivia

OFICINA NACIONAL
Calle Andrés Munoz N° 2564 (zona Sopocachi)
Telf. (591) 2 - 2422838, fax (691) 2 - 2157784

DEPARTAMENTAL LA PAZ - BENI - PANDO
Plaza Adela Zamudio N° 30,

esqg. Prolongacion Armaza (Sopocachi)

Telf. / fax: (591) 2 - 2444764

DEPARTAMENTAL SANTA CRUZ
Av. Charcas N° 1217 entre 1er y 2do anillo
Telf. / fax: (591) 3 - 3345276

DEPARTAMENTAL COCHABAMBA
Calle Salamanca, esqg. Lanza, edif. CIC N° 625, 1er piso
Telf. / fax: (591) 4 - 4509496

DEPARTAMENTAL ORURO
Calle Adolfo Mier N° 994, entre Washington y Camacho
Telf. / fax: (591) 2 - 5253756

REGIONAL POTOSI - CHUQUISACA
Av. Universitaria N° 64 (Potosi)
Telf. / fax: (591) 2 - 6246198

REGIONAL TUPIZA - TARIJA
Calle Chorolgue N° 335 (Tupiza)
Telf. / fax: (691) 2 - 6944282

REPRESENTACION INSTITUCIONAL PANDO
Av. Fernandez Molina N° 48, esq. Sucre
Telf.: (591) 3 - 8420306

f] ajambolivia
¥ @ajambolivia
www.autoridadminera.gob.bo
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